
21 رمضان  عام  رمضان  عام 1429 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1454
21 سبتمبر  سنة سبتمبر  سنة 2008 م م

اJـاداJـادةّ ة 2 :  : مــعـهــد الــتـعــلـيـم اJـهــني مــؤسـســة عــمـومــيـة
ذات طــــابـع إداريr تـــــتــــمـــــتع بـــــالـــــشـــــخــــصـــــيـــــة اJــــعـــــنـــــويــــة

وبالاستقلال اJالي ويدعى في صلب النص "اJعهد".

يـوضع اJعهـد تحت وصاية الوزيـر اJكلف بـالتكوين
.XهنيJوالتعليم ا

اJاداJادّة ة 3  :  : ينشأ اJـعهد �وجب مرسوم وباقتراح من
.XهنيJكلف بالتكوين والتعليم اJالوزير ا

يحدد مرسوم الإنشاء اJقر و©وذج اJعهد.

اJاداJادةّ ة 4 : : يتولى اJعهد على الخصوص اJهام الآتية :
- تـوفيـر تعـلـيم أكاد�ي وتـكنـولـوجي ومهـني يؤهل

rهنيJلمختلف شهادات التعليم ا
- تنظيم في إطار تـنفيذ برامج التعليم وبالشراكة

rهنيJتربصات تطبيقية في الوسط ا rؤسسةJمع ا
- أخـــذ كـل مـــبـــادرة Jــــســـاعـــدة اJــــتـــخـــرجــــX للإدمـــاج

rهنيJا
rتنظيم الإعلام والتوجيه لفائدة التلاميذ -

rتطوير علاقات الشراكة مع القطاع الاقتصادي -
- اJـــســـاهــمـــة في نـــشـــاطــات الـــدراســـات والــبـــحــوث

rعنيةJؤسسات اJبالعلاقة مع الهيئات وا
- اJشـاركة في إعداد بـرامج التعـليم اJتـعلقـة �جال

نشاطه وتكييفها وتحيينها.

الفصل الثانيالفصل الثاني
التنظيم الإداري والتربويالتنظيم الإداري والتربوي

اJـاداJـادّة ة 5  :   : يـحــدد الـتــنــظـيم الــداخـلـي لـلــمـعــهـد بــقـرار
XـهنيJكلف بالـتكوين والـتعليم اJالوزيـر ا Xمشتـرك ب
والــوزيــر اJـكــلف بــاJــالـيــة والــســلـطــة اJــكـلــفــة بــالـوظــيــفـة

العمومية.

اJاداJادّة ة 6  :   : يـسير اJعـهد مديـر ويديره مـجلس توجيه
ويزود �جلس تقني وتربوي.

7  :   : يحـدد الـوزير اJـكـلف بـالتـكـوين والتـعـليم اJاداJادّة ة 
اJهنيX النظام الداخلي الإطار Jعاهد التعليم اJهني.

غـيــر أنه �ـكن مــجـلس الــتـوجــيه أن يـقــتـرح أحــكـامـا
تـــكـــمـــيـــلـــيـــة لـــلـــنــظـــام الـــداخـــلـي الإطـــارr من أجل الـــتـــكـــفل

بالخصوصيات اJتعلقة �حيط اJعهد.

وفي هــذه الحــالـةr يــخــضع الــنـظــام الــداخـلي Jــوافــقـة
XــهـــنــيــJـــكــلف بـــالــتــكـــوين والــتـــعــلـــيم اJــديـــر الــولائي اJا

للولاية.

مـرسـوم تنـفـيذي مـرسـوم تنـفـيذي رقم رقم 08 -  - 293 مؤر مؤرّخ في خ في 20 رم رمـضان عامضان عام
1429  اJوافق اJوافق 20 سب سبـتمبتمبـر سنة ر سنة r r2008 يحـدد القانونيحـدد القانون

الأساسي النموذجي Jعاهد التعليم اJهني.الأساسي النموذجي Jعاهد التعليم اJهني.
ــــــــــــــــــــــــــ

rإنّ رئـيس الحكومـة

-  بـــنــــاء عـــلى تــــقـــريـــر وزيــــر الـــتـــكــــوين والـــتــــعـــلـــيم
rXهنيJا

- وبــنـــاء عــلى الـــدسّــتـــورr لا ســيّـــمــا اJـــادتّــان 85 - 4
rو125 (الفقرة 2) منه

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 21 اJــؤرخ في 24
مــحــرم عــام 1411 اJــوافق 15 غــشت ســنــة 1990 واJــتــعــلق

rعدلJا rبالمحاسبة العمومية

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 08 - 04 اJــؤرخ في 15
مـحـرم عام 1429 اJـوافق 23 يـنـايـر سـنـة 2008 واJـتـضمن

rالقانون التوجيهي للتربية الوطنية

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 08 - 07 اJــؤرخ في 16
صـفـر عام 1429 اJـوافق 23 فـبـرايـر سـنة 2008 واJـتـضمن

rXهنيJالقانون التوجيهي للتكوين والتعليم ا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اJــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 173
اJـؤرخ في 18 جــمــادى الأولى عـام 1428 اJـوافق 4 يــونــيـو

rعدلJا rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيJسنة 2007 وا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اJــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 186
اJؤرخ في 19 جمـادى الثانية عام 1429 اJوافق 23 يونيو

rرئيس الحكومة Xتضمن تعيJسنة 2008  وا

- و�ــــقـــتـــضى اJـــرســـوم الــــتـــنـــفـــيـــذي رقــم 98 - 412
اJـؤرخ في 18 شـعـبـان عـام 1419 اJـوافق 7 ديـسـمـبـر سـنة
1998 الذي يحدد كيفيات تخصيص العائدات الناتجة عن

rؤسـسات الـعمـوميةJالخـدمات والأشـغال الـتي تقـوم بهـا ا
rزيادة على مهمتها الرئيسية

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

الفصل الأولالفصل الأول
أحكام عامةأحكام عامة

اJاداJادةّ الأولى  : ة الأولى  : تـطبـيقـا لأحكـام اJادة 14 من الـقانون
رقم 08 - 07 اJـــــؤرخ في 16 صــــفـــــر عــــام 1429 اJـــــوافق 23
فــبــرايــر ســنـة 2008 واJــذكـور أعـلاهr يـهــدف هــذا اJــرسـوم
إلى تحـديد الـقـانـون الأسـاسي الـنـموذجي Jـعـاهـد الـتـعـليم

اJهني.
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rعهدJتقرير عن نشاط ا -

rالي للمعهدJيزانية والحساب اJمشروع ا -

rعهدJمشاريع توسيع أو تهيئة ا -

rعهدJباني وتجهيزات اJبرامج صيانة ا -

rالهبات والوصايا -
- الاتفاقات والعقود والاتفاقيات.

�كن مـجلس الـتـوجيه أن يـبـدي رأيه في كل مسـألة
يعرضها عليه مدير اJعهد.

اJاداJادّة ة 11  :   : يجتـمع مجلس التوجيه وجوبا في دورة
عاديـة مـرتX (2) في الـسـنـة و�ـكـنه أن يـجـتـمع في دورة
غيـر عادية بـناء على طـلب من رئيـسه أو من مدير اJـعهد

أو من ثلثي (3/2) أعضائه.

يــــــعـــــد رئـــــيـس مـــــجــــــلس الــــــتـــــوجــــــيه جــــــدول أعـــــمـــــال
الاجتماعات بناء على اقتراح مدير اJعهد.

12  :    :  تـــوجـه الاســـتـــدعـــاءات مــــرفـــقـــة بـــجـــدول اJــاداJــادّة ة 
الأعـمــال إلى أعـضــاء مـجــلس الـتــوجـيه خــمـســة عـشـر (15)
يومـا على الأقل قـبل تاريخ الاجـتماع. و�ـكن تقـليص هذا
الأجل بـالــنـســبـة لـلــدورات غـيــر الـعــاديـةr عــلى ألا يـقل عن

ثمانية (8) أيام.

اJــاداJــادةّ ة 13 :  :  لا تــصـح مـــداولات مــجـــلـس الــتـــوجـــيـه إلا
بحـضـور أغلبـيـة أعضـائه وإذا لـم يكتـمـل النصــاب يعقد

اجتمـاع ثان في الأيام الخمسة عشر (15) اJوالية.

وفي هــــذه الحـــالـــة تـــصـح اJـــداولات مـــهـــمــــا يـــكن عـــدد
الأعضاء الحاضرين.

تـتــخـذ قــرارات مــجـلس الــتـوجــيه بــأغـلــبـيــة أصـوات
الأعــــضـــاء الحـــاضـــرين. وفـي حـــالـــة تـــســـاوي عـــدد الأصـــوات

يكون صوت الرئيس مرجحّا.

اJــاداJــادةّ ة 14 : : تـــدوّن مـــداولات مــجـــلـس الــتــوجــيـه فــي
محاضــر �ضـيـهـا رئيس المجـلـس وكاتب الجـلســة. تسجـل
هـذه المحـاضـر في دفـتـر خـاص مـرقم ومـؤشـر عـليـهr يوقـعه

رئيس المجلس وكاتب الجلسة.

تـــرسل مـــحـــاضــر اJـــداولات إلـى الــســـلـــطـــة الـــوصـــيــة
لـلمصـادقة عليـها خلال الثـمانية (8) أيام الـتي تلي تاريخ

الاجتماع.

تنـفـذ نتـائج مداولات مـجـلس التـوجيـه بعـد اJوافـقة
الصريحة من السلطة الوصية.

الفرع الأولالفرع الأول
مجلس التوجيهمجلس التوجيه

اJاداJادّة ة 8  :  : يتكون مجلس التوجيه من الأعضاء الآتي
ذكرهم :

- اJـــديــــر الــــولائي اJــــكـــلـف بـــالــــتــــكـــويـن والـــتــــعـــلــــيم
rرئيسا rأو �ثله XهنيJا

- اJـــديــر الـــولائي اJـــكــلـف بــالـــتــربـــيــة الـــوطــنـــيــة أو
rثله�

- اJــديــر الــولائي اJــكـلـف بـالــشــبــيـبــة والــريــاضـة أو
rثله�

rكلف بالتشغيل أو �ثلهJدير الولائي اJا -
rكلف بالصناعة أو �ثلهJدير الولائي اJا -

- اJـدير الـولائي للـمؤسـسات الـصغـيرة واJـتوسـطة
rوالصناعة التقليدية أو �ثله

rالي للولاية أو �ثلهJراقب اJا -
- رئـــيس جـــمـــعـــيـــة أولــــيـــاء الـــتلامـــيـــذ أو عـــضـــو من

rكتب يعيّنه رئيس الجمعيةJا
rثل (1) منتخب عن الأساتذة� -

rثل (1) منتخب عن مستخدمي الإدارة� -
- �ثل (1) منتخب عن التلاميذ.

يــــشـــارك مـــديـــر اJـــعــــهـــد والمحـــاسب فـي اجـــتـــمـــاعـــات
مجلس التوجيه بصوت استشاري.

يضمن مدير اJعهد أمانة المجلس.
�ــــكن مـــجـــلس الـــتـــوجـــيـهr أن يـــســـتـــدعي أي شـــخص
نظرا لكفاءاته من أجل مساعدته في اJسائل اJسجلة في

جدول الأعمال.

اJـاداJـادّة ة 9  :   : يــنـتـخب كل من  �ـثــلي الأسـاتـذة و�ـثـلي
اJــســتــخـدمــX الإداريــX و�ــثــلي الــتلامــيــذ Jــدة ســنـة (1)

قابلة للتجديد.

rفـي حـــالــــة انـــقــــطـــاع عــــضـــويــــة أحــــد أعـــضــــاء المجـــلس
يسـتـخلـف حسب الأشـكـال نفـسـهـا ويخـلـفه الـعضـو الجـديد

حتى انقضاء مدة العضوية الجارية.

اJـاداJـادّة ة 10  :   : يـتـداول مـجلس الـتـوجـيه عـلى الخـصوص
فيما يأتي :

- مــشـــروع الإضــافـــات الخــاصـــة الــتـي يــقـــتــرحـــهــا في
rالنظام الداخلي الإطار
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- تــنــظــيم مــحــتــوى الــبــرامج وطــرق الــتــعــلــيم داخل
اJعهد.

يسهر المجلس التقني والتربوي بصفة دائمة على :
- تحيX الخـريطـة التربـوية بـاJعهـدr قصـد استغلال
قـدرات التـعـليم اJـوجـودة والاستـجـابة لـلـحاجـيـات المحلـية

rؤهلةJشغلة لليد العاملة اJللهيئات ا
- الــــبـــــحث عـن وســــائل تـــــســــمـح بــــالــــرفـع من فــــرص

التعليم اJهني في الوسط اJهني.
يــجــتــمع المجــلس الــتـقــني والــتــربــوي مــرتـX (2) في
الـسـنـة في دورة عـاديـة و�ـكــنه أن يـجـتـمع في دورة غـيـر

عاديةr عند الضرورةr بطلب من اJدير.

اJـاداJـادةّ ة 19 :  : يــتـشـكل المجــلس الـتــقـني والـتــربـوي الـذي
: Xعهد من الأعضاء الآتJيرأسه مدير ا

XـــهـــنـــيــJـــثـل عن مـــديـــر الـــتـــكـــوين والـــتـــعـــلـــيـم ا� -
rبالولاية

rنائب مدير للدراسات والتربصات للمعهد -

- �ـــثــــلـــX عـن الـــقـــطــــاعـــات الاقــــتـــصـــاديــــة اJـــعــــنـــيـــة
rعهدJدرّسة في اJبالفروع ا

rعهدJالأساتذة رؤساء الفروع با -

- مــســتــشــار الـــتــوجــيه والــتــقــيـــيم والإدمــاج اJــهــني
rعهدJبا

- رئـــيس جـــمـــعـــيـــة أولــــيـــاء الـــتلامـــيـــذ أو عـــضـــو من
rكتب يعيّنه رئيس الجمعيةJا

- �ثل (1) عن التلاميـذ ينتـخب Jدة سنة (1) قـابلة
للتجديد.

�ـــكن المجـــلس الــتـــقـــني والــتـــربـــوي أن يــســـتــدعي أي
شــخص نــظــرا لــكــفــاءاته من أجل مــســاعــدته في اJــســــائل

اJسـجلـة في جدول أعماله.

الفصل الثالثالفصل الثالث
أحكام ماليةأحكام مالية

اJاداJادةّ ة 20 :  : تشتمل ميزانية اJعهد على ما يأتي :

في باب الإيرادات :في باب الإيرادات :

rإعانات الدولة -

rعهدJرتبطة بنشاط اJالإيرادات ا -

- الهبات والوصايا.

الفرع الثانيالفرع الثاني
اJديراJدير

اJــاداJــادةّ ة 15 :  : يـــعــيـّن مــديـــر اJـــعــهـــد بــقـــرار من الـــوزيــر
اJكلـف بالتكـوين والتعـليم اJهنـيX وتنـهى مهامه حسب

الأشكال نفسها.

اJــاداJــادّة ة 16 : : يـــســـاعــد اJـــديــرَ نـــائبُ مـــديـــر لــلـــدراســات
والــتـــربــصــات ونــائـب مــديــر لـلإدارة واJــالــيـــة يــعــيـّــنــهــمــا
الـــوزيــر اJــكــلف بــالــتـــكــوين والــتــعــلــيـم اJــهــنــيــX بــقــرار.

وتنهى مهامهما حسب الأشكال نفسها.

اJـاداJـادّة ة 17 :  : يكـلـّف مديـر اJـعـهـد بـضـمـان سـيـر اJـعـهد.
وهو الآمر بصرف اJيزانية. 

وبهذه الصفةr يقوم �ا يأتي :

rعهد وينفذهاJيعدّ برامج نشاطات ا -

- يــتـولـى دفع الالـتــزامـات اJــالـيــة والأمـر بــالـصـرف
rيزانيةJقررة في اJفي حدود الاعتمادات ا

- يـبــرم جـمـيع الــصـفـقـات والاتــفـاقـيــات والاتـفـاقـات
rعمول بهJوالعقود في إطار التنظيم ا

- �ثل اJـعهـد أمام الـعدالـة وفي كل نشـاطات الحـياة
rدنيةJا

- يـعـيّن في اJـنـاصب الـتي لم تـتـقـرر طـريـقـة أخـرى
rفيها Xللتعي

rXستخدمJارس السلطة السلمية على كل ا� -

- يـحضـّر اجـتـمـاعات مـجـلس الـتوجـيه ويـسـهـر على
rتنفيذ توصياته

- يـعـدّ الـتقـريـر الـسـنوي لـلـنـشـاطات الـتي يـعـرضـها
عــلى مــجــلس الــتــوجــيه ويــرسل نــســخــة مـنـه إلى الــوزيـر
XـــهـــنـــيـــJالـــوصي وإلـى مـــديـــريـــة الـــتـــكــــوين والـــتـــعـــلــــيم ا

بالولاية.

الفرع الثالثالفرع الثالث
المجلس التقني والتربويالمجلس التقني والتربوي

18 :  : يـــقــــدم المجـــلس الـــتـــقـــنـي والـــتـــربـــوي رأيه اJــاداJــادّة ة 
واقتراحاتهr على الخصوصr فيما يأتي :

- تـنــظــيم الــتـعــلــيم وإدراج فــروع جـديــدة نــاتجـة عن
rالتطور التقني والتربوي

- انسـجـام برامـج التـعـليم مع أهـداف الـتأهـيل وفـقا
rتطلبات سوق الشغلJ



17 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 54 21 رمضان  عام  رمضان  عام 1429 هـ هـ
21 سبتمبر  سنة  سبتمبر  سنة 2008 م م

- و�ــــــقـــــتــــــضى اJــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 186
اJؤرخ في 19 جمـادى الثانية عام 1429 اJوافق 23 يونيو

rرئيس الحكومة Xتضمن تعيJسنة 2008  وا
- و�ــــقـــتــــضى اJــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 08 - 293
اJــؤرخ في 20 رمـــضـــان عــام 1429 اJــوافق 20 ســبـــتـــمـــبــر
ســـنــة 2008 الـــذي يـــحـــدد الـــقـــانـــون الأســـاسي الـــنـــمـــوذجي

rهنيJعاهد التعليم اJ

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اJاداJادةّ الأولى  : ة الأولى  : تـطبـيقـا لأحكـام اJادة 19 من الـقانون
رقم 08-07 اJــــــؤرخ في 16 صــــــفـــــــر عــــــام 1429 اJــــــوافق 23
فــبــرايــر ســنـة 2008 واJــذكـور أعـلاهr يـهــدف هــذا اJــرسـوم
إلى تحــديـد كــيــفــيــات إحـداث شــهــادة الــتــعــلـيـم اJـهــني من
الــــدرجـــة الأولى وشــــهــــادة الـــتــــعـــلــــيم اJــــهــــني من الــــدرجـــة

الثانية.

الفصل الأولالفصل الأول
شهادة التعليم اJهني من الدرجة الأولىشهادة التعليم اJهني من الدرجة الأولى

اJــاداJــادةّ ة 2 :  : يـــنـــظم مـــســـار الـــطـــور الأول من الـــتـــعـــلـــيم
اJهـني في سنتX (2) ويتـوج بشـهادة الـتعـليم اJـهني من

الدرجة الأولى.

اJـاداJـادّة ة 3 : :  يـلـتـحق بـالـطـور الأول من مـسـار الـتـعـلـيم
اJــهـنيr تلامــيـذ الـســنـة الـرابــعـة مـتــوسط الـنــاجـحـون في
الطـور مـا بـعـد الإلـزامي والـتلامـيذ الـذين يـعـاد تـوجـيـههم

من السنة الأولى ثانوي علوم أو تكنولوجيا.

اJـاداJـادةّ ة 4 : :  تـمـكن شـهـادة الـتـعــلـيم اJـهـني من الـدرجـة
rـهنيJالأولى من الالـتحـاق بـالطـور الـثاني من الـتـعلـيم ا
كــمـا تـمــنح لحـامــلـهـا تــأهـيلا ومــعـارف نـظــريـة وتــطـبـيــقـيـة

تسمح �مارسة نشاط مهني.

الفصل الثانيالفصل الثاني
شهادة التعليم اJهني من الدرجة الثانيةشهادة التعليم اJهني من الدرجة الثانية

اJـاداJـادةّ ة 5 :   :  يــنـظم الــطـور الــثـاني مـن مـســار الـتـعــلـيم
اJهـني في سنتX (2) ويتـوج بشـهادة الـتعـليم اJـهني من

الدرجة الثانية.

اJاداJادةّ ة 6  :   : يلـتحق بـالطور الـثاني من مـسار التـعليم
اJهنيr اJـترشـحون الحائـزون على شـهادة التـعلـيم اJهني

من الدرجة الأولى.

تحـــدد شـــروط الالـــتـــحـــاق بـــهـــذا الـــطـــورr بـــالـــنـــســـبــة
rلــتلامــيـذ الأطــوار الأخــرى من الــتـعــلــيم مـا بــعــد الإلـزامي

.XهنيJكلف بالتكوين والتعليم اJبقرار من الوزير ا

في باب النفقات :في باب النفقات :
rنفقات التسيير -
rنفقات التجهيز -

- كـل الـــنــفـــقـــات الأخـــرى اللازمـــة لـــتـــحـــقــيـق أهــداف
اJعهد.

اJــاداJــادّة ة 21  :   : �ـــسك مـــحــاســـبـــة اJـــعــهـــد حـــسب قـــواعــد
المحاسبة العمومية عون محاسبr يعتمده الوزير اJكلف

باJالية.

اJـاداJـادّة ة 22  :    :  يـتـولى الــرقـابـة اJـالـيـة لـلـمـعـهـد مـراقب
مالي يعينه الوزير اJكلف باJالية.

اJـــــاداJـــــادةّ ة 23  :    :  يـــــنــــــشــــــر هـــــذا اJــــــرســــــوم في الجــــــريـــــدة
الرسميّة للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـررّ بـالجـزائـر في 20 رمـضـان عام 1429 اJـوافق 20
سبتمبر سنة 2008.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى
ــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم تنـفـيذي مـرسـوم تنـفـيذي رقم رقم 08 -  - 294 مؤر مؤرّخ في خ في 20 رم رمـضان عامضان عام
1429 اJ اJــــــــــوافق وافق 20 س ســــــــــبــــــــــتــــــــمــــــــــبــــــــر سر ســــــــــنــــــــة ة r2008 يــــــحـــــدد يــــــحـــــدد

كـــــيــــفــــيــــات إحــــــداث شـــهـــادة الـــتــــعـــلـــيم اJــــهـــني منكـــــيــــفــــيــــات إحــــــداث شـــهـــادة الـــتــــعـــلـــيم اJــــهـــني من
الـدرجة الأولى وشـهـادة الـتـعلـيم اJـهـني من الـدرجـةالـدرجة الأولى وشـهـادة الـتـعلـيم اJـهـني من الـدرجـة

الثانيـة.الثانيـة.
ــــــــــــــــــــــــــ

rإنّ رئـيس الحكومـة
-  بـــنــــاء عـــلى تــــقـــريـــر وزيــــر الـــتـــكــــوين والـــتــــعـــلـــيم

rXهنيJا
- وبــنـــاء عــلى الـــدسّــتـــورr لا ســيّـــمــا اJـــادتّــان 85 - 4

rو125 (الفقرة 2) منه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 08 - 04 اJــؤرخ في 15
مـحـرم عام 1429 اJـوافق 23 يـنـايـر سـنـة 2008 واJـتـضمن

rالقانون التوجيهي للتربية الوطنية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 08 - 07 اJــؤرخ في 16
صـفـر عام 1429 اJـوافق 23 فـبـرايـر سـنة 2008 واJـتـضمن

rXهنيJالقانون التوجيهي للتكوين والتعليم ا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اJــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 173
اJـؤرخ في 18 جــمــادى الأولى عـام 1428 اJـوافق 4 يــونــيـو

rعدلJا rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيJسنة 2007 وا
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