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- عــبـــد الــرحـــمــان الـــعــزونـيr ¡ــثل الـــوزيــر اHـــكــلف
rWهنيHبالتكوين والتعليم ا

- فــــطــــومــــة مـــكــــشــــطــــاليr ¡ــــثــــلــــة الــــوزيـــر اHــــكــــلف
rبالشباب والرياضة

- يـوسف لــكـحلr ¡ــثل الـسـلــطـة اHــكـلـفــة بـالـوظــيـفـة
rالعمومية

- عبد الحمـيد بلفرونيr رئـيس المجلس التربوي في
rعهدHا

- عـــبـــد الـــقـــادر تـــرســـانr ¡ـــثـل مـــنـــتـــخب من طـــرف
rWعهد الدائمHأساتذة ا

WوظـفHـثلـة منـتخـبة من طـرف ا¡ rنعـيمـة مايـقة -
rللمعهد Wوالتقني Wالإداري

- حــــكــــيم حــــمــــومــــراويr ¡ــــثـل مــــنــــتــــخب من طــــرف
الطلبة.

OهنيPوزارة التكوين والتعليم اOهنيPوزارة التكوين والتعليم ا
قــــرار وزاري مـــشـــتــــرك مـــؤرقــــرار وزاري مـــشـــتــــرك مـــؤرخّ في خ في 15 شـــو شـــوّال عــــام ال عــــام 1432
اHـوافق اHـوافق 13 ســبــتـمــبـر ســنـة  ســبــتـمــبـر ســنـة r2011 يـحــد يـحــددّ الــتـنــظـيمد الــتـنــظـيم

.WهنيHعهد التكوين والتعليم اH الداخلي.WهنيHعهد التكوين والتعليم اH الداخلي
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

rالعامّ للحكومة Wإنّ الأم

ووزير اHالية

rWهنيHووزير التكوين و التعليم ا
- �ـقــتــضى اHــرســوم الــرئّــاسيّ رقم 10-149 اHـؤرّخ
في 14 جــمــادى الــثــانــيــة عـام 1431 اHــوافق 28 مــايــو ســنــة

rأعضاء الحكومة Wتضمّن تعيH2010 وا

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 95-54 اHـؤرّخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

rاليّةHالذي يحددّ صلاحيات وزير ا
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 03-87 اHـؤرّخ
في 30 ذي الحـــجـّــة عــام 1423 اHــوافق 3 مـــارس ســـنــة 2003
rWهنيHالذي يحدّد صلاحيات وزير التكوين والتعليم ا

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 10-99 اHـؤرّخ
في 2 ربيع الثاني عام 1431 اHوافق 18 مارس سنة 2010
 الذي يحددّ القـانون الأساسي النموذجي Hـعاهد التكوين

rادّة 6 منـهHلا سيّما ا rWهنيHوالتعليم ا
- و�ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئّـاسيّ اHـؤرّخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمّن

rالعامّ للحكومة Wالأم Wتعي

يقريقرّرون مــا يأتي :رون مــا يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى : ة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اHـادّة 6 من اHـرسـوم
التّنفيذيّ رقم 10-99 اHؤرّخ في 2 ربيع الثاني عام 1431
اHـوافق 18 مـارس سـنـة 2010 واHـذكـور أعلاهr يـهـدف هـذا
الــقــــرار إلى تحــديــد الـــتــنــظــيم الـــداخــلي Hــعــهـــد الــتــكــوين

.WهنيHوالتعلـيم ا

اHـاداHـادةّ ة 2 :  : يـشــمل الـتــنـظـيـم الـداخــلي Hـعــهـد الـتــكـوين
والــتــعــلــيم اHــهــنــيــrW تحت ســلــطــة اHــديــرr الــذي يــســاعـده

مديرون فرعيون ورؤساء مصالحr مـا يأتي :

rديرية الفرعية للهندسة البيداغوجيةHا -

- اHـــــديـــــريـــــة الـــــفـــــرعــــــيـــــة لــــهــــنـــــدســــــة الــــتـــــكــــــوين
rWهنيHوالتعلــيم ا

- اHـديريـة الـفرعـية لـلتـقيـيم الـبيـداغوجي لـلتـكوين
rWهنيHوالتعلــيم ا

- اHديرية الفرعية لإدارة الوسائل.

اHــــاداHــــادةّ ة 3 :  : تـــكــــلّف اHــــديــــريــــة الـــفــــرعــــيــــة لـــلــــهــــنــــدســـة
البيداغوجيةr على الخصوصr �ا يأتي :

- تـصــمـيم وإعــداد بـرامج الـتــكـوين اHــهـني اHـكــيـفـــة
مـع مـــخـــتــلـف أ®ـــاط الـــتــكــــويـن وكــــذا بــــرامـج الـــتــعـــلـــــيم
اHــــهــــنـي بــــالاتــــصــــــال مــع اHــــعــــهــــد الــــــوطــــني لــــلــــتــــكــــوين

rWهنيHوالتعلــيم ا

- إعــــداد وتحـــيــــW وتــــكـــيــــيف مــــدونــــة تـــخــــصــــصـــات
الــتـــكــويـن والــتــعـــلــيـم اHــهــنـــيــW ومـــدونــات الـــتــجـــهــيــزات
الــتـقـنـيـة والــبـيـداغـوجـيـة وكــذا مـدونـات الـكـتـب الـتـقـنـيـة
واHـــهــــنـــيـــة بــــالاتـــصــــال مـع اHـــعــــهـــد الــــــوطـــني لــــلـــتــــكـــوين

rWهنيHوالتعلــيم ا

- اHشاركة في تصـميم وطبع ونشر الكتب التقنية
واHـهنيةr وكذا الدعـائم التعليـمية والبيداغـوجية اHوجهة
للـتكـوين والتـعلـيم اHهـنيـW بالاتـصال مع اHـعهد الـوطني

rWهنيHللتكوين والتعليم ا

- تـصمــيم بـرامج التكــوين الـبيداغـــوجي اHوجهــة
WـشـرفHوا WـتمـهـنـHبـتـأطـيـر ا WـكـلـفHا Wـعـلـمي التـمـهـH
اHــكـلــفــW بــتــأطــيــر مــتــربـصـي الــتـكــويـن اHـهــنـي وتلامــيـذ
الــتــعـلــيم اHــهـني فـي الـوسط اHــهــني بـالاتــصــال مع اHـعــهـد

rWهنيHالوطني للتكوين والتعلـيم ا

- تصميم وتطويـر اHناهج البيداغـوجية اHكيفة مع
rكل ®ط ونوع من التكوين واقتراح وسائل تنفيذها
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- ضمـان السـهـر على اHـناهج الـبـيداغـوجيـة الحديـثة
اHــطـــبــقــة في الــدول الأخـــرى في مــجــال الــتـــكــوين اHــهــني

rهنيHوالتعلـيم ا

- وضع بــطــاقـيــة الــكــفـاءات عــلى اHــســتــوى الــوطـني
فيما يخص الشعب اHهنية التابعة للمعهد.

وتـضم اHــديـريــة الـفــرعـيـة لــلـهــنـدســة الـبــيـداغــوجـيـة
ثلاث (3) مصـالح :

1 - مـــصــلـــحـــة الـــدراســات وإعـــداد بـــرامج الـــتــكـــوين
rWهنيHوالتعليم ا

2 - مـــصـــلــــحــــة إعـــداد الـــكـــتـب الـــتـــقـــنـــيــــة واHـــهـــنـــيـــة
rنـاهج البيداغوجيةHوا

3 - مصلحة اHوارد التعليمية ونشر البرامج.

اHاداHادةّ ة 4 :  : تكـلف اHـديريـة الفـرعـية لـهنـدسـة التـكوين
والتعليم اHهنيrW على الخصوصr �ا يأتي :

- إعــداد الـــبـــرامج الـــســنـــويـــة واHــتـــعـــددة الــســـنــوات
لــــتــــكـــــــويـن وتحــــســـــــW مــــســــتــــــوى وتجـــــــديــــــد مــــعــــــارف
مـــوظـفي الـتــعـلـــيم ومـوظـفي الـتـعــلـــيم لإعــادة الـتـكـيـيف
وكـــــذا الــــفـــــئــــات الأخــــــرى مـن مــــســــتــــخــــدمـي مــــؤســــســــات
rهني والسهر على تنفيذهـاHهني والتعليم اHالتكوين ا

- ضـــمــــان تـــكـــويـن اHـــوظـــفــــW وتحـــســـW مــــســـتـــواهم
وتجـــديــــد مـــعــــــارفـــهم وتــــغـــيـــــيـــر اخــــتـــصـــــاص تــــكـــويــــنـــهم

rWهنيHوتعلـيمهم ا

- ضـمــان عـمــلـيــات الـتــكـوين اHــتـواصل فـي مـجـالات
تـــــخــــصـص اHــــعـــــهـــــد لـــــصـــــــالح مـــــســــتـــــخــــدمـي قــــطـــــاعــــــات

rومؤسسـات أخـرى

- تــــنـــــفـــــيـــــذ الاتــــفـــــاقـــــيـــــات اHــــبـــــرمـــــة مع قـــــطـــــاعــــات
rومؤسسات أخـرى

Wــعــلـمـي الـتــمــهـH ضـمــان الــتـكــوين الــبــيـداغــوجي -
WــكــلــفـــHا WــشــــرفــــHوا WــتــمــهـــنــHبــتــأطــــيــر ا WــكــلـــفــــHا
بــتــأطـيــر مــتــربــصي الــتــكـوين اHــهــني وتلامــيــذ الــتــعــلــيم

اHهني في الوسط اHهني.

وتضم اHـديرية الفـرعية لـهندسة الـتكوين والـتعليم
اHهنيW ثلاث (3) مصـالح :

1 - مــــصــــلـــــحــــــة الــــتـــــكــــويـن وتحــــســـــــW اHــــســــتــــــوى
rعــارفHوتجـديـد ا

2 - مـــــصـــــلـــــحـــــة الـــــتـــــكـــــوين اHـــــتـــــواصل والـــــعـلاقــــات
rالقطاعات Wشتركة بHا

3 - مــصـــلــحــــة تـــطـــويــــر تـــكــنـــولـــــوجــيــــات الإعـلام
الآلي والاتصــال.

اHــــاداHــــادةّ ة 5 :  : تــــكــــلـف اHــــديــــريــــة الــــفــــرعــــيــــة لـــــلــــتــــقــــيــــيم
الـــبـــيــــداغــــوجي لـــلـــتـــكــــويـن والـــتـــعـــلـــــيـم اHـــهـــنـــيـــrW عـــلى

الخصـوصr �ـا يأتي :

rإعداد نظم التقييم البيداغوجي للتكوين -

- إعـداد وتـطـويــر نـظـام الــتـوجـيه والــتـقـيــيم لـفـائـدة
الأشـخـاص اHعـوقـW جسـديـا بـالاتصـال مع اHـعهـد الـوطني

rWهنيHللتكوين والتعلـيم ا

- تــصـمـيـم وإعـداد آلـيــات وأدوات الـتـقــيـيم الــتـقـني
والــــبــــيــــداغـــوجـي للأســــاتــــذة وأســـاتــــذة إعــــادة الــــتــــكـــيــــيف
Hـــؤســســات الــتــكــوين اHــهــني والــتـــعــلــيم اHــهــني في إطــار

rشبكة الهندسة البيداغوجية

- تـــــــصــــــمـــــــيـم وإعـــــــداد مـــــــواضــــــــيـع الامـــــــتـــــــحـــــــانــــــات
واخــتـبــارات الـتــأهـيل فـي مـجــال الـتــخـصــصـات الــتـابــعــة
لاخـــتــصــاصه وضــمــان نــشــرهــا عـــلى مــؤســســات الــتــكــوين

rهنيHهني والتعلـيم اHا

وتــضـم اHــديــريــة الــفــرعــيــة لــلــتـــقــيــيم الــبــيــداغــوجي
: (2) Wمصلحت WهنيHللتكوين والتعليم ا

r1 - مصلحة التقييم البيداغوجي للتكوين

2 - مصلحة الامتحانات والاختبارات.

rـديــريـة الـفـرعــيـة لإدارة الـوسـائلHـادةّ ة 6 :  : تـكـلف اHـاداHا
على الخصوصr �ا يأتي :

- إعـــــــــداد مـــــخـــــطط ســـــنــــــــوي لـــــتـــــســـــيـــــيــــــر اHـــــوارد
rالبشـريـة للمعهد

- ضـــــمــــان الـــــتــــســـــيــــيـــــر الإداري واHــــالـي لــــلـــــوســــائل
rعمول بهHادية للمعهد طبقا للتنظيم اHالبشرية وا

rعهد وتنفيذهاHإعداد ميزانية ا -

- تـقيـيم وتحديـد الاحتـيـاجات فـيمـا يخص الـوسائل
rعهدHالية الضرورية لتسيير اHادية واHا

- ضــــمـــــان تــــســـــيــــيـــــر وصـــــيــــانـــــة الأملاك اHـــــنــــقـــــولــــة
rوالعقارية للمعهد ومسك جردها

- ضمان تسيير أرشيف اHعهد والسهر على حفظـه
وتـرتيـبه تـطبـيقـا للأحكـام اHنـصـوص علـيهـا في التـشريع

والتنظيم اHعمول بهما.

وتــــضـــم اHـــديــــريـــــة الـــفـــــرعــــــيـــة لإدارة الــــوســــائـل
ثلاث (3) مصـالح :
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rوالتكوين WستخدمH1 - مصلحــة ا
rاليةH2 - مصلحـة المحاسبة وا

3 - مــــصـــــلــــحـــــة الــــوســــائـل الــــعـــــامــــة واHـــــقــــتـــــصــــديــــة
والأرشيف.

اHـاداHـادّة ة 7 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــررّ بـــالجـــزائــر في 15 شـــوّال عــام 1432 اHــوافق 13
سبتمبر سنة 2011.

وزارة السكن والعمرانوزارة السكن والعمران
نـوفــمــبـر قــرار مــؤرقــرار مــؤرّخ في خ في 2 مــحــر مــحــرّم عـام م عـام 1433 اHــوافق  اHــوافق 27 نـوفــمــبـر 
سـنـة سـنـة r 2011 يعـدل القرار اHؤر r يعـدل القرار اHؤرّخ في خ في 26 ذي الحـج ذي الحـجّة
1430 اHــــــــوافق  اHــــــــوافق 13 ديــــــــســـــــمـــــــبـــــــر ســـــــنـــــــة  ديــــــــســـــــمـــــــبـــــــر ســـــــنـــــــة 2009 عــــــام عــــــام 
واHــتــضــمواHــتــضــمّـن تــعــيــW أعــضــاء لجــنـــة اعــتــمــاد الــوكلاءـن تــعــيــW أعــضــاء لجــنـــة اعــتــمــاد الــوكلاء

.Wالعقاري.Wالعقاري
ـــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجب قـرار مـؤرّخ في 2 مــحـرّم عـام 1433 اHـوافق
27 نوفمبــر سنــة 2011 يعــدل القــرار اHؤرّخ في 26 ذي

الحــــــجـّـــــة عــــــام 1430 اHــــــوافق 13 ديــــــســــــمــــــبــــــر ســــــنــــــة 2009
واHـــــتــــضــــمّـن تــــعــــيـــــW أعــــضـــــاء لجــــنـــــة اعــــتــــمـــــاد الــــــوكلاء

العقـاريrW كما يأتي :
...................................................................."
- الــسـّـيـــد طــواهــريــة اHــلـــيــاني عــبــد الـــبــاقيr مــديــر

rرئيسا rالتسيير العقاري
.......... (الباقي بدون تغيير) ..........".

وزير التكوين وزير التكوين 
WهنيHوالتعليم اWهنيHوالتعليم ا
الهادي خالديالهادي خالدي

عن وزير اHاليةعن وزير اHالية
الأ مW العامالأ مW العام
ميلود بوطبةميلود بوطبة

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منـهوبتفويض منـه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
بلقـاسم بوشمالبلقـاسم بوشمال

إعلانات وبلاغاتإعلانات وبلاغات
بنك الجزائربنك الجزائر

نــظــام رقم نــظــام رقم 11 -  - 08 مــؤر مــؤرّخ في خ في 3 مــحــر مــحــرّم عـام م عـام 1433 اHــوافق اHــوافق
28 نـوفـمـبـر سـنـة  نـوفـمـبـر سـنـة r2011 يـتـعـلق بــالـرقـابـة الـداخـلـيـةr يـتـعـلق بــالـرقـابـة الـداخـلـيـة

للبنوك واHؤسسات اHالية.للبنوك واHؤسسات اHالية.
ـــــــــــــــــــــــــ

rإن محافظ بنك الجزائر

- �ـــــــــقـــــــــتــــــــضـى الأمـــــــــر رقم 75 - 59 اHـــــــــؤرخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اHــــوافق 26  ســــبــــتــــمــــبــــر ســــنـــة 1975

rتممHعدل واHا rتضمن القانون التجاريHوا

- و�ــــــــقــــــــتــــــــضـى الأمــــــــر رقم 03 - 11 اHــــــــؤرخ في27
جــمـــادى الــثــانـــيــة عــام 1424 اHــوافق 26 غــشت ســنــة 2003
واHـــتــعـــلق بــالـــنــقـــد و الــقـــرضr اHــعـــدّل واHــتـــممrّ لا ســـيــمــا

rادتان 97 مكرّر و97 مكررّ 2 منهHا

- و�قـتضى الـقانون رقم 05 - 01 اHؤرخ في 27 ذي
الحــجــة عـام  1425 اHـوافق 6 فــبـرايــر ســنـة 2005 واHــتــعـلق
بـــــالـــــوقـــــايــــة مـن تـــــبــــيـــــيـض الأمـــــوال و تــــمـــــويـل الإرهــــاب

rومكافحتهما

- و�قـتضى الـقانون رقم 07 - 11 اHؤرخ في 15 ذي
الـــــقـــــعـــــدة عـــــام  1428 اHـــــوافق 25 نـــــوفـــــمـــــبـــــر ســـــنـــــة 2007

rعدلHا rاليHتضمن النظام المحاسبي اHوا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 08 - 156
اHـؤرّخ في 20  جــمــادى الأولى عـام 1429 اHـوافق 26 مــايــو
سـنــة 2008  والـــمـــتـــضـمــن تـطـــبـــيق أحـــكــام الـــقـــانـــون
رقم 07 - 11  اHـؤرخ في 15 ذي الـقــعــدة عـام 1428 اHـوافق
rاليHتضمن النظام المحاسبي اH25 نوفمبر سنة 2007 وا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 09 - 110
اHــــؤرخ في 11 ربـــيع الــــثـــاني عـــام 1430 اHــــوافق 7 أبــــريل
سـنة  2009 الـذي يـحدد شـروط و كـيفـيـات مسك المحـاسـبة

rبواسطة أنظمة الإعلام الآلي

- و�ـقتـضى اHـرسوم الـرئـاسي اHؤرخ في 10 ربـيع
الأول عـام 1422 اHـوافق 2 يــونــيــو ســنـة  2001 واHــتــضـمن

rمحافظ ونواب محافظ بنك الجزائر Wتعي

- و�ـقتـضى اHـرسوم الـرئـاسي اHؤرخ في 10 ربـيع
الأول عـام 1422 اHــوافق 2 يــونــيــو ســنـة  2001 واHــتــضـمن

rأعضاء في مجلس إدارة بنك الجزائر Wتعي


