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- و~ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتـّـــنــــفـــيــــذيّ رقم 09 - 316
اHــؤرّخ في 17 شــوّال عــام 1430 اHــوافـق 6 أكـــتــوبـــر ســنــة
2009 الـــدي يــحـــدّد الــقـــانـــون الأســاسي لـــلــمـــعـــهــد الـــوطــني

pWهنيHللتكوين والتعلـيم ا
- و~ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئّـاسيّ اHـؤرّخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمّن

pالعامّ للحكومة Wالأم Wتعي
يقـريقـرّرون مـا يأتي :رون مـا يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى : ة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اHـادّة 5 من اHـرسـوم
الـــتـّـنــفــيــذيّ رقم 09 - 316 اHــؤرّخ في 17 شــوّال عــام 1430
اHـوافق 6 أكـتـوبــر سـنـة 2009 واHـذكـور أعلاهp يــهـدف هـذا
الــقــرار إلى تحـديــد الــتـنــظــيم الــداخـلـي لـلــمــعـهــد الــوطـني

.WهنيHللتكوين والتعلـيم ا
اHـاداHـادةّ ة 2 :  : يـضم الــتـنــظـيم الـداخــلي لـلــمـعـهــد الـوطـني
pّـديــر الـعـامHتحت سـلــطـة ا pWــهـنـيــHلـلــتـكــوين والـتـعــلـيم ا

الذي يساعده الأمW العامpّ مـا يأتي :
pمديرية الهندسة البيداغوجية -

pمديرية هندسة التكوين -
pمديرية الدّراسات والبحث -

- مديرية الإدارة والوسائل.
اHـاداHـادّة ة 3 :  : تــتــكـفـل مــديـريــة الـهــنــدسـة الــبـيــداغـوجــيـة

على الخصوص ~ا يأتي :
- تـصــمـيم مــنـاهج إعـداد بــرامج الـتــكـوين والـتــعـلـيم

pكيفة مع مختلف أ¨اط التكوينHا WهنيHا
- تــطــويــر الــكــفــاءات الــوطــنــيـة فـي مــجــال تـصــمــيم

pراجع التقنية والبيداغوجيةHوإعداد ا
- جـــــــــمـع ومـــــــعـــــــــالجـــــــة كـل اHـــــــعـــــــلـــــــومـــــــات الخـــــــاصــــــة
بالـتطـورات الـتقـنـية والـتـكنـولوجـيـة والبـيـداغوجـية في

أمW اللجنة : متصرف أو ملحق رئيسي للإدارة.
- في حالة غيـاب أو وجود مانع Hدير الإدارة العامة
بصـفـته رئـيس الـلجـنـةp �كن أن يـنـوب عـنه �ثل الإدارة

الأكثر أقدمية في الوظيفة.

BهنيCوالتعليم اBهنيCوزارة التكوين وزارة التكوين والتعليم ا
قــرار وزاري مـشـتـرك مؤرقــرار وزاري مـشـتـرك مؤرّخ فـي خ فـي 4  جـمــادى الأولى عــام  جـمــادى الأولى عــام
1431  اHوافق   اHوافق 19 أبريل سنة  أبريل سنة p2010 يحـد يحـدّد التنظيمد التنظيم

الــداخـــلي لــلـــمــعــهـــد الــوطـــني لــلـــتــكــويـن والــتــعـــلــيمالــداخـــلي لــلـــمــعــهـــد الــوطـــني لــلـــتــكــويـن والــتــعـــلــيم
.WهنيHا.WهنيHا

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pالعامّ للحكومة Wإنّ الأم

pاليّـةHووزير ا

pWهنيHووزير التكوين والتعليم ا

- ~ـقـتـضى اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 95 - 54 اHـؤرّخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

pاليّةHالذي يحددّ صلاحيات وزير ا

- و~قتـضى اHرسوم التّـنفيذيّ رقم 03 - 87 اHؤرّخ
في 30 ذي الحـــجـّــة عــام 1423 اHــوافق 3 مـــارس ســـنــة 2003
الــــذي يـــــــحــــددّ صـلاحــــيــــات وزيــــر الــــتــــكــــوين والــــتــــعــــلــــيم

pWهنيHا

- و~قتـضى اHرسوم التّـنفيذيّ رقم 09 - 93 اHؤرّخ
في 26 صــــفــــر عـــام 1430 اHــــوافق 22 فــــبــــرايـــر ســــنـــة 2009
WـنتـمHا WـوظفـHتـضـمّن القـانون الأسـاسي الخـاص باHوا

pWهنيHللأسلاك الخاصة بالتكوين والتعليم ا

الأسلاك والرتبالأسلاك والرتب
WوظفHثلو ا�WوظفHثلو الإدارة�ثلو الإدارة�ثلو ا�

الأعضاءالأعضاء
الإضافيونالإضافيون

pتحن رئيسي لرخص السياقة� -
- �تحن لرخص السياقة

الأعضاءالأعضاء
الدائمونالدائمون

الأعضاءالأعضاء
الإضافيونالإضافيون

الأعضاءالأعضاء
الدائمونالدائمون

1 ) صــعـــيب مـــحــمــد
Wأم

2 ) سـعــداوي جــمـال
الدين

3 ) غـــراب امــــحـــمـــد
رفيق

4 ) بوقفة الربيعي

1 ) بـــــــــــوشــــــــــــريــط
عبد الله

2 ) آيـت أحـــــــــــمــــــــــد
ابراهيم

3 ) ســـــريـــــر عـــــبــــد
الكر}

4 ) حمادي عمر

1 ) جمعة محمد

2 ) مصباح شوقي

3 ) غـــــــــــــــــــــــــــــــازي
عز الدين

4 ) ابن البـسحاقي
محمد

1 ) بـوكـشـورة نـصر
الدين

2 ) آيت عــــــبـــــد الـــــله
بوبكر

3 ) عــــــــــزي يــــــــــوسف
Wسماع

4 ) بـــــــن يــــــــــــــــــــــلــــس
عبد الرحيم لطفي
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Wتحـــضـــيـــر وضـــمــان عـــمـــلـــيــات الـــتـــكـــوين وتحـــســ -
اHـــســــتـــوى لــــفــــائــــدة الإطــــارات الــــتـــابــــعــــــة لــــقـــطــــــاعـــــات

pولهـيئات أخـرى
- تـنشيط بـرامج التكوين وتحـسW اHسـتوى اHهني
أو الـبــيــداغــوجي وتجـديــد مــعــارف مـســتــخـدمـي الـتــأطــيـر
Hـؤسـسات الـتـكـوين والـتـعلــيم اHـهـنـيـW وإطارات الإدارة
اHــركـزيـة واHـصـالح غــيـر اHـمـركـزة حــسب مـخـطط سـنـوي

pومتعددّ السنوات
- ضـمان الـتنـشيط والـتنـسيق بـW معـاهد التـكوين

والتعليم اHهنيW في مجال هندسة التكوين.
وتــتــشــكـّل مــديــريـة هــنــدســة الــتــكــوين من ثلاث (3)

مصـالح وهي :
p1 - مصلحة التكوين

pستوىHا W2 - مصلحة تحس
3 - مصلحة الإعلام الآلي والاتصال.

اHـاداHـادّة ة 5 :  : تـتـكـفـّل مــديـريـة الـدّراســات والـبـحث عـلى
الخصوص ~ـا يأتي :

- وضع حـيـّز الـتـّنـفـيـذ الـبـرامج الـسـنـويـة واHـتـعـدّدة
pالسنوات للدّراسات والبحث البيداغوجي

- تحــــديــــد مـــــنــــهــــجــــيــــة ومــــقــــايــــيس تحــــيــــW مــــدونــــة
pWهنيHالتخصصات في التكوين والتعلـيم ا

- الــــقـــيــــام بــــالـــدرّاســــــات والـــبــــحـث فـــيــــمـــــا يــــخص
اHــــنــــــاهـج الــــبـــــيـــــداغــــــوجـــــيـــــة ومــــحـــــتــــــويـــــــات الــــبــــــرامج

pوالـوسائـل التعليميـة
- تحديد مقاييس الـتصديق على اHكتسبات اHهنية

pوعلى التكوين ووسائل معادلة الشهادات
- تـصميم واقتـراح اHقاييس اHـتعلقـة بشروط سير
مــؤســـســات الــتـــكــوين والــتـــعــلـــيـم اHــهــنـــيــW وتــســـيــيــرهــا

pالتقني والبيداغوجي
- تــصـــمــيم مـــنــهــجـــيــة ومــقـــايــيس تــقـــيــيم الـــتــكــوين

pWهنيHوالتعلـيم ا
- اHـشـاركــة في إعـداد الخــريـطـة الــوطـنـيــة لـلــتـكـوين

pWهنيHوالتعلـيم ا
WــتــعــامــلــHضــمــان الاســتــشــارة والخــبــرة لــفــائــدة ا -
الــعـــمـــومـــيــW والخـــواص في مـــجـــال الـــتــكـــوين والـــتـــعــلـــيم

.WهنيHا
وتتـشـكـّل مديـرية الـدّراسات والـبحث من ثلاث (3)

مصـالح وهي :
pناهجH1 - مصلحة ا

p2 - مصلحة الدّراسات والبحث البيداغوجي
3 - مصلحة التصديق على البرامج.

اHــاداHــادّة ة 6 :  : تـــتـــكـــفّـل مــديـــريـــة الإدارة والـــوســائـل عــلى
الخصوص ~ـا يأتي :

مـــجــالات الـــتــكــويـن والــتـــعــلــــيم اHــهـــنــيـــW ووضــعـــهــا تحت
WــــهــــنــــيـــHتــــصــــرف مــــؤســــســــات الــــتــــكــــوين والــــتــــعــــلـــــيـم ا

pوالأساتذة
- الــتــحــيـــW الــدوري Hــدونّــة تــخــصــصــات الــتــكــوين

pWهنيHوالتعلـيم ا
- تحـــديــــد اHـــعــــايـــيــــر الـــوطــــنـــيــــة لـــتــــصـــمــــيم وإعـــداد
مــواضـيع امـتــحـانـات الالـتــحـاق بـالــتـكـوين أو امــتـحـانـات

pنهاية التكوين والتصديق عليها
- تـــصـــمــــيم وتـــصـــديـق وتحـــيـــW وتجـــريـب الـــبـــرامج
WــهـنــيـHومــخـطــطـات الــتــجـهــيـزات لــلـتــكــوين والـتــعـلــيم ا
بـــالاتـــصــال مـع اHــهـــنـــيـــW اHــمـــثـــلـــW لــشـــعب الـــنـــشـــاطــات

pالاجتماعية والاقتصادية
pWترقية وتطوير مناهج التعلـيم والتمه -

- اHــــشـــاركــــة في تحــــديـــد مــــقـــايــــيس إنــــشـــاء وإنجـــاز
pWهنيHنشآت القاعدية للتكوين والتعلـيم اHا

pتقييم تطبيق برامج التكوين ومناهج التعلـيم -
- ضـمان الـتنـشيط والـتنـسيق بـW معـاهد التـكوين

والتعليم اHهنيW في مجال الهندسة البيداغوجية.
وتتـشـكـّل مديـرية الـهـندسـة البـيـداغوجـية من ثلاث

(3) مصـالح وهي :
p1 - مصلحة إعداد البرامج والدعائم التعليمية

2 - مــــــصــــــلــــــحـــــة تــــــكــــــيــــــيـف الــــــوثـــــائـق الــــــتــــــقــــــنــــــيـــــة
pوالبيداغوجية

3 - مــــصـــلــــحـــة نــــشــــر وتـــوزيـع الـــوثــــائق الــــتــــقـــنــــيـــة
والبيداغوجية.

اHــاداHــادةّ ة 4 :  : تــتــكـــفّـل مــديـــريــة هــنـــدســة الــتــكـــوين عــلى
الخصوص ~ـا يأتي :

- إعـداد برامـج التـكـوين اHتـخـصص وضمـان تـكوين
وتحـــــــســـــــW مـــــــســــــتـــــــوى الأسـلاك الإداريـــــــة والــــــتـــــــقـــــــنـــــــيــــــة

pWهنيHوالبيداغوجية للتكوين والتعلـيم ا
- ضــمـان الــتــكــوين اHــتـخــصص للالــتــحـــاق بــالـرتب

pWفتشHالتابعة لسلك ا
- ضـمـان الـتـكـويـن اHـتـخـصص لـلـتـوظـيف في رتـبـة

pمقتصد مسيّـر
- ضــمــان تــنــظــيـم الامــتــحــانــات اHــهـــنــيــة للالــتــحــاق
بـــالـــرتب الـــتـــابـــعـــة لـــســـلـك اHـــفـــتـــشـــW وبـــرتـــبـــة الأســـتـــاذ
اHــتـــخــصـص في الــتـــكــويـن والــتـــعــلــــيم اHـــهــنـــيــW اHـــكــلّف
بــالـــهــنــدســـة الـــبــيــداغــوجـــيــة وبــرتــبــــة مــقــتــصــــد مــســيـّــر
وبـــرتــبــــة مـــســـتــشــــار رئـــيــسـي في الـــتــوجـــيه والـــتـــقـــيــيم

pWهنيHوالإدمـاج ا
- ضـــــــمــــــان تــــــنـــــــظــــــــيـم اHــــــســــــابـــــــقــــــات عـــــــلى أســــــاس
الاخـــتـــبـــارات لـلالـــتـــحـــاق بـــالـــتـــكـــويـن اHـــتـــخـــصص قـــصـــد

pسيرينHقتصدين اHتوظيف ا



pوارد البشرية للمعهدHإعداد مخطط تسيير ا -
- ضـــــمــــان الـــــتــــســـــيـــــيــــر الإداري واHـــــالي لـــــلــــوســـــائل

pعمول بهHادية للمعهد طبقا للتنظيم اHالبشرية وا
pعهدHإعداد وتنفيذ ميزانية ا -

- تقـيـيم وتحديـد الاحـتيـاجـات فيـما يـخص الـوسائل
pعهدHاليةّ الضرورية لسير اHادية واHا

- وضع تحت تـصـرف اHـديـريـات واHـصـالح الـوسـائل
pالضرورية لسيرهـا

- ضـــــمـــــان تــــســـــيـــــيــــر وصـــــيـــــانــــة الأمـلاك اHــــنـــــقـــــولــــة
والعقارية للمعهد ومسك الجرد.

وتــتـــشــكـّل مـــديــريـــة الإدارة والــوســـائل من أربع (4)
مصـالح وهي :

pوارد البشريةH1 - مصلحة ا
pاليّةH2 - مصلحة المحاسبة وا
p3 - مصلحة الوسائل العامّة

4 - مصلحة اHقتصدية.
اHـاداHـادّة ة 7 :  : يــنـشــر هـذا الــقــرار في الجـريــدة الــرّسـمــيّـة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.
حــــــرّر بـــــــالجــــــزائـــــــر في 4 جــــــمـــــــادى الأولى عــــــام 1431

اHوافق 19 أبريل سنة 2010.

WهنيHوزير التكوين والتعليم اWهنيHوزير التكوين والتعليم ا
الهادي خالديالهادي خالدي

وزير اHاليةوزير اHالية

كر} كر} جوديجودي

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال خرشيجمال خرشي
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- و~ـقتـضى اHـرسوم  الـرئاسي رقم 07 - 307 اHؤرخ
في 17 رمــضـان عـام 1428 اHـوافق 29  سـبــتـمـبـر سـنـة 2007
الــذي يــحــدد كــيــفــيــات مــنح الــزيــادة الاســتــدلالــيـة لــشــاغــلي

pؤسسات والإدارات العموميةHناصب العليا في اHا
- و~ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 10 - 149
اHـؤرخ في 14 جـمـادى الـثـانـيـة عام 1431 اHـوافق 28 مـايو

pأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2010 وا
- و~ــــقـــــتــــضى اHـــــرســــوم الـــــتــــنــــفـــــيــــذي رقم 95 - 54
اHـؤرخ في 15 رمـضان عام 1415 اHـوافق 15 فبـراير سـنة

pاليةH1995  الذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و~ــــقــــتــــضى اHـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 03 - 190
اHـؤرخ في 26 صـفر عام 1424 اHوافق 28 أبـريل سنة 2003

pدير العام للوظيفة العموميةHالذي يحدد صلاحيات ا 
- و~قتـضى اHرسوم التنفيذي رقم 08 - 05  اHـؤرخ
في 11 مــــحـــــرمّ عــــام 1429 اHـــــوافق 19 يـــــنــــايـــــر ســــنــــة 2008
WــهــنــيـHــتــضــمن الــقـانــون الأســاسي الخــاص بــالــعـمــال اHوا

pادة 38 منهHلا سيما ا pوسائقي السيارات والحجاب
- و~ـقـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي اHـؤرّخ في  7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمن

pالعام للحكومة Wالأم Wتعي
يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHـاداHـادّة ة الأولى : الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اHادة 38 من اHـرسوم
الــتـنــفــيـذي رقم 08 - 05  اHــؤرخ في 11 مــحــرمّ عـام 1429
اHـوافق 19 يــنــايــر ســنـة 2008 واHــذكــور أعلاهp يــحــدد عـدد
اHـنـاصب الــعـلـيـا ذات الـطــابع الـوظـيـفيp بــعـنـوان مـجـلس

اHنافسةp كما يأتي :

مجلس اCنافسةمجلس اCنافسة
قـــرار وزاري مـــشـــتـــرك مـــؤرخ في قـــرار وزاري مـــشـــتـــرك مـــؤرخ في 24 شـــعـــبـــان عـــام  شـــعـــبـــان عـــام 1431
5  غـــشت ســـنــة   غـــشت ســـنــة p2010 يــحـــدد عـــدد اHــنـــاصبp يــحـــدد عـــدد اHــنـــاصب اHــوافق اHــوافق 
الـــعـــلــــيـــا لـــلـــعــــمـــال اHـــهـــنــــيـــW وســـائـــقـي الـــســـيـــاراتالـــعـــلــــيـــا لـــلـــعــــمـــال اHـــهـــنــــيـــW وســـائـــقـي الـــســـيـــارات

والحجاب بعنوان مجلس اHنافسة.والحجاب بعنوان مجلس اHنافسة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 pالعام للحكومة Wإن الأم
 pاليةHووزير ا

pنافسةHورئيس مجلس ا
- ~ـقـتــضى اHـرســوم الـرئـاسيّ رقم 96 - 44  اHـؤرخ
في 26 شـــعـــبـــان عـــام 1416 اHــوافق 17 يـــنـــايـــر ســـنـــة 1996

pنافسةHالذي يحدد النظام الداخلي لمجلس ا

العددالعدداHناصب العليااHناصب العليا

رئيس حظيرة
مسؤول اHصلحة الداخلية

اHـاداHـادّة ة 2 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرسّــمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حــررّ بــالجــزائــر في 24 شــعــبــان عــام 1431 اHــوافق 5
غشت سنة 2010.

عن وزير اHاليةعن وزير اHالية
الأمW العامالأمW العام
ميلود بوطبةميلود بوطبة

رئيس مجلس اHنافسةرئيس مجلس اHنافسة
عبد القادر بوفامهعبد القادر بوفامه

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال خرشيجمال خرشي

1

1

اCطبعة الرسمياCطبعة الرسميّة9  ة9  حي البسات9B بئر مراد رايس9 ص.ب حي البسات9B بئر مراد رايس9 ص.ب 376 - الجزائر - محطة - الجزائر - محطة

6 شوال عام  شوال عام 1431 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2053
15 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة 2010 م م



٧٠ ددعلا/ةيّرئازلجا ةيّروهمجلل ةّيمسرلا ةديرلجا ـه٣٤٤١ ماع ةيناثلا ىدامج٢٢
11م٢٢٠٢ ةنس يفناج٥٢

في خرّؤلما613-9٠ مقر يذيفنّتلا موسرلما ىضتقبمو–
ددّحي يذلا9٠٠2 ةنس رـبوتكأ6 قـفاولما٠3٤1 ماع لاوّش71
،ينينهلما ميـلعتلاو نيوكتلل ينطولا دهعملل يساسلأا نوناقلا
،ممتلماو لدعلما

٥ في خرؤلما391-٤1 مقر يذيفنتلا موسرلما ىضتقبمو–
ددحي يذلا٤1٠2 ةنس ويلوي3 قفاولما٥3٤1 ماع ناضمر

،يرادلإا حلاصلإاو ةيمومعلا ةفيظولل ماعلا ريدلما تايحلاص

3 في خرؤلما2٤-12 مقر يذيفنتلا موسرلما ىضتقبمو–
12٠2 ةــنس يفــناــج71 قـــفاولما2٤٤1 ماـع ةـيـناـثــلا ىداــمــج
تاقباسلماو تاناحتملال ينطولا زكرلما ءاشنإ نمضتلماو
هميظنتو هماهم ديدتحو ،ينينهلما ميلعتلاو نيوكتلا عاطقل
،هريسو

ىدامج٤ في خرؤلما كرتشلما يرازولا رارقلا ىضتقبمو–
ددحي يذلا٠1٠2 ةنس ليربأ91 قفاولما13٤1 ماع لىولأا
،ينينهلما ميلعتلاو نيوكتلل ينطولا دهعملل ليخادلا ميظنتلا

: يتأي اـم نوررّـقي

نم٥و٤و3و2و لىولأا داولما ممتتو لدعت : لىولأا ةدّالما
ماع لىولأا ىدامج٤ في خرؤلما كرتشلما يرازولا رارقلا

ليخادلا ميظنتلا ددحي يذلا٠1٠2 ةنس ليربأ91 قفاولما13٤1
: يتأي امك ررتحو ،ينينهلما ميلعتلاو نيوكتلل ينطولا دهعملل

موــسرــلما نــم٥ ةدّاــلما ماــكــحلأ اــقــيـبـطــت : لىولأا ةدّالما"
قفاولما٠3٤1 ماع لاوّش71 في خرّؤلما613-9٠ مقر يذيفنّتلا

فدهي ،هلاعأ روكذلماو ممتلماو لدعلما ،9٠٠2 ةنس ربوتكأ6
نيوكتلل ينطولا دهعملل ليخادلا ميظنتلا ديدتح لىإ رارقلا اذه
."ينينهلما ميـلعتلاو

نيوكتلل ينطولا دهعملل ليخادلا ميظنتلا مضي :2 ةدّالما"
: يتأي اـم ،ماعلا ريدلما ةطلس تتح ،ينينهلما ميلعتلاو

،ةيجوغاديبلا ةسدنهلا ةيريدم -1

،نيوكتلا ةسدنه ةيريدم -2

،ةيجوغاديبلا ثوحبلاو تاساردّلا ةيريدم -3

يجوغاديبلا ينقتلا قيثوتلا لىع قيدصتلا ةيريدم -٤
،رشنلاو

."لئاسولاو ةرادلإا ةيريدم -٥

لىــع ةـيــجوــغادـيـبلا ةــسدـنـهلا ةـــيرــيدــم لـــفــكــتـت :3 ةدّالما"
: يتأــي اـــبم ،صوـصـلخا

)ىتح رييغت نودب(................................... جهانم ميمصت–
،ةذتاسلأاو ينينهلما ميـلعتلاو نيوكتلا تاسسؤم

: )ةبساحملل ةماعلا ةيريدلما( ةيلالما ةرازو نع*

،امئاد اوضع ،ةيفص يمزك نب ةدّيسلا –

.افلختسم اوضع ،ناضمروأ يقداص دّيسلا –

: ةراجتلا ةرازو نع*

،امئاد اوضع ،ةمطاف يشايع ةدّيسلا –

.”افلختسم اوضع ،ةيزاج دارح ةدّيسلا –

ينينهلما ميلعتلاو نيوكتلا ةرازو

ماــع ةيناثلا ىداـمج٧ يـفخرّؤم كرتشم يرازو رارـق
ممتيو لدعي ،٢٢٠٢ ةنس يفناج٠١ قفاولما٣٤٤١
ىدامج٤ في خرؤلما كرــــتشلما يرازوــــلا رارــــقـــــلا
يذلا٠١٠٢ ةنس ليربأ٩١ قفاولما١٣٤١ ماع لىولأا
نيوكتلل ينطولا دهعملل ليخادلا ميظنتلا ددّحي
.ينينهلما ميلعتلاو

––––––––––

،لولأا ريزولا ّنإ

،ةـّيلالما ريزوو

،ينينهلما ميلعتلاو نيوكتلا ريزوو

في خرؤلما٥72-12 مقر يساــئرـلا موـــسرــلما ىضـتــقـبم–
12٠2 ةـنس وـيــنوــي٠3 قـــفاولما2٤٤1 ماــع ةدــعـــقـــلا يذ91
،لولأا ريزولا ينيعت نمضتلماو

في خرؤلما182-12 مقر يسائرلا موسرلما ىضتقبمو–
نمضتلماو12٠2 ةنس ويلوي7 قفاولما2٤٤1 ماع ةدعقلا يذ62
،لدعلما ،ةموكلحا ءاضعأ ينيعت

٤ في خرؤلما9٠-29 مقر يذيفنتلا موسرلما ىضتقبمو–
تايفيكب قلعتلماو2991 ةنس رياني9 قفاولما21٤1 ماع بجر
،ةينهلما بساكلما يموقتو نيوكتلا طامنأ قيدصت

٥1 في خرّؤلما٤٥-٥9 مقر يذيفنّتلا موسرلما ىضتقبم–
ددّحي يذلا٥991 ةنس رياربف٥1 قفاولما٥1٤1 ماع ناضمر

،ةّيلالما ريزو تايحلاص

٠3 في خرّؤلما78-3٠  مقر يذيفنّتلا موسرلما ىضتقبمو–
ددّحـــي يذلا3٠٠2 ةنس سرام3 قفاولما32٤1 ماع ةّجلحا يذ

،ينينهلما ميلعتلاو نيوكتلا ريزو تايحلاـص

62 في خرّؤلما39-9٠  مقر يذيفنّتلا موسرلما ىضتقبمو–
نمّضتلماو9٠٠2 ةنس رياربف22 قفاولما٠3٤1 ماع رفص

كلاـسلأل ينمـتـنـلما ينــفـظوـــلماــب صاـلخا يساسلأا نوـناــقـــلا
،ينينهلما ميلعتلاو نيوكتلاب ةصالخا



ـه٣٤٤١ ماع ةيناثلا ىدامج٧٠٢٢ ددعلا/ةيّرئازلجا ةيّروهمجلل ةّيمسرلا ةديرلجا
م٢٢٠٢ ةنس يفناج٥٢ 12

قيثوتلا لىع قيدصتلا ةيريدم لـفّكتت: رركم٥ ةدّالما"
: يتأي ابم ،صوصلخا لىع رشنلاو يجوغاديبلا ينقتلا

تاداهشلاو ينينهلما ميلعتلاو نيوكتلا تاداهش عبط نامض–
،اهنم ةجرختسلما

ةيجوغاديبلاو ةينقتلا قئاثولا عبطو ميمصت نامض–
،ينينهلما ميلعتلاو نوكتلا ةرازول

،ينينهلما ميلعتلاو نيوكتلا دهاعم عم قيسنتلاب ،مايقلا–
،اهعبطو ةيجوغاديبلاو ةينقتلا عجارلما لىع قيدصتلاب

.دهعملل تنرتنلأا عقوم ريوطت لىع رهسلا–

: حلاصم )3( ثلاث في مظنتو

،ةيجوغاديبلاو ةينقتلا قئاثولا لىع قيدصتلا ةحلصم -1

،ةيجوغاديبلاو ةينقتلا قئاثولا رشنو عبط ةحلصم -2

."لاصتلااو ليلآا ملاعلإا ةحلصم -3

ةيّروهمجلل ةّيمسرّلا ةديرلجا في رارقلا اذه رشني:٣ ةدّالما
.ةّيبعشّلا ةّيطارقميدّلا ةيّرئازلجا

٠1 قفاولما3٤٤1 ماع ةيناثلا ىدامج7 في رئازلجاب ررّح
.22٠2 ةنس يفناج

ةعانصلا ةرازو

51 قفاولما3441 ماع يناثلا عيبر01 فيخرّؤم رارق
ءاضعلأ ةيمسلاا ةمئاقلا ددّحي ،1202 ةنس ربمفون
ةيكلملل يرئازلجا ينطولا دهعلما ةرادإ سلجم
.ةيعانصلا

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

قفاولما3441 ماع يناثلا عيبر01 في خرّؤم رارق بجوبم
سلجم ءاضعلأ ةيمسلاا ةمئاقلا ددّتح،1202 ةنس ربمفون51
اقيبطت،ةيعانصلا ةيكلملل يرئازلجا ينطولا دهعلما ةرادإ

خرّؤلما86-89 مقر يذيفنتلا موسرلما نم41 ةدالما ماكحلأ
8991 ةـنس رـيارــبــف12 قـــفاولما8141 ماــــــع لاوش42 في

ةيعانصلا ةيكلملل يرئازلجا ينطولا دهعلما ءاشنإ نمضتلماو
: يتأي امك ،يساسلأا هنوناق ديدـحـتو

ةـيـنـهـلما بـعـشـلل ةـيـنـطوـلا ةــنوّدــمـلل يرودــلا ينيحتلا–
عورفو نيدايم ةفوفصم اذكو ينهلما نيوكتلا تاصصختو
،ينهلما ميلعتلا

لاجم في )ىتح رييغت نودب(........قيدصتو ميمصت –
،ةيجوغاديبلا ةسدنهلا

نع ىرخلأا تاعاطقلا تاجايتحا ديدتح في ةمهاسلما –
.نيوكتلا جمارب دادعإ قيرط

: )2( ينتحلصم في مظنتو

،ةيميلعتلا مئاعدلاو جماربلا دادعإ ةحلصم -1

."ةيجوغاديبلاو ةينقتلا قئاثولا فييكت ةحلصم -2

صوصلخا لىع نيوكتلا ةسدنه ةيريدم لـفّكتت :٤ ةدّالما"
: يتأي اـبم

ينـســتح جــمارــبو صـصخـتلما نــيوـكـتلا جــمارـب دادــعإ–
ميلعتلاو نيوكتلا عاطق تاراطإ ةدئافل هجولما ىوتسلما
دـهاـعـم عـم قـيسنـتـلاـب كلذو ىرـخلأا تاـعاــطــقــلاو ينيــنــهلما
،ينينهلما ميلعتلاو نيوكتلا

في  )ىتح رييغت نودب(........صصختلما نيوكتلا نامض –
،رـّيسم دصتقم ةبتر

رييـغـت نودـب(........نـيوـكـتـلا تاـيـلـمـع ناـمضو رـيضتح –
.نيوكتلا ةسدنه لاجم في )ىتح

: )2( ينتحلصم في مظنتو

،نيوكتلا ةحلصم -1

."ىوتسلما ينستح ةحلصم -2

ةيجوغاديبلا ثوحبلاو تاساردّلا ةيريدم لـفّكتت:٥ ةدّالما"
: يتأي اـبم صوصلخا لىع

نيوكتلا لاجم )ىتح رييغت نودب(........ذيفنّتلا زّيح عضو–
،ينينهلما ميلعتلاو

ينلصاحلل ينهلما جامدلإا ةعباتم لوح تاساردب مايقلا–
.ينينهلما ميلعتلاو نيوكتلا تاداهش لىع

: حلاصم )3( ثلاث في مظنتو

،جهانلما ةحلصم -1

،ةيجوغاديبلا ثوحبلاو تاساردّلا ةحلصم -2

."نيوكتلاو ةينهلما تابستكلما لىع قيدصتلا ةحلصم -3

٤ في خرؤلما كرتشلما يرازولا رارقلا ممتي :٢ ةدالما
روكذلماو٠1٠2 ةنس ليربأ91 قفاولما13٤1 ماع لىولأا ىدامج
: يتأي امك ررتح رركم٥ ةدابم ،هلاعأ

ةيلالما ريزو

نامحرلا دبع نب نميأ

لولأا ريزولا نع
،هنم ضيوفتبو

يرادلإا حلاصلإاو ةيمومعلا ةفيظولل ماعلا ريدلما
لامشوب مساقلب

 نيوكتلا ريزو
ينينهلما ميلعتلاو

 يبارم ينساي
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