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اIـاداIـادّة ة 2 :  : يـتـرتب عـلى حلّ الـوكـالـة اIنـصـوص عـلـيـها
في اIادة الأولـى أعلاهr إعداد جـرد كـمي ونـوعي وتـقـديري
يـضــبط طــبـقــا لـلــقـوانــX والـتــنـظــيـمــات اIـعــمـول بــهـا من
طـرف لجـنـة يعـX أعـضـاءهـا كل من وزيـر اIالـيـة والـوزير

اIكلف باIوارد اIائية.

اIاداIادةّ ة 3 : :  ينـشر هـذا اIرسـوم في الجريـدة الرّسـميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــــررّ بــــــالجــــــزائــــــر في 2 جــــــمـــــــادى الأولى عــــــام 1435
اIوافق 4 مارس سنة 2014.

عبد اIالك سلالعبد اIالك سلال
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

مرســوم تنفيـذي رقم مرســوم تنفيـذي رقم 14 -  - 98 مؤرخ في  مؤرخ في 2 جمادى الأولى جمادى الأولى
عام عام 1435 اIوافـق  اIوافـق 4 مـارس سنة  مـارس سنة r2014 يحـدد قـواعدr يحـدد قـواعد
تـنـظـيم مــديـريـات الـتـكــوين والـتـعـلـيـم اIـهـنـيـX فيتـنـظـيم مــديـريـات الـتـكــوين والـتـعـلـيـم اIـهـنـيـX في

الولاية وسيرها.الولاية وسيرها.

ــــــــــــــــــــ

rإن الوزير الأول

- بــــنـــاء عــــلى تــــقـــريــــر وزيــــر الـــتــــكـــويـن والـــتــــعــــلـــيم
rXهنيIا

- وبـناء على الـدستـورr لا سيمـا اIادتان 85-3 و125
r(الفقرة 2) منه

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 81-07 اIــــؤرخ في 24
شـعـبـان عـام 1401 اIـوافق 27 يـونـيـو سـنـة 1981 واIـتـعلق

rتممIعدل واIا rXبالتمه

- و�قـتـضى الأمر رقم 06-03 اIؤرخ في 19 جـمادى
الثـانية عام 1427 اIوافق 15 يولـيو سنة 2006 واIـتضمن

rالقانون الأساسي العام للوظيفة العمومية

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 08-07 اIــــؤرخ في 16
صـفـر عام 1429 اIـوافق 23 فـبـرايـر سـنة 2008 واIـتـضمن

rXهنيIالقانون التوجيهي للتكوين والتعليم ا

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 12-07 اIــــؤرخ في 28
ربــــيـع الأول عــــام 1433 اIـــــوافق 21 فـــــبــــرايـــــر ســـــنــــة 2012

rتعلق بالولايةIوا

- و�ــــقــــتــــضـى اIــــرســــــوم الــــرئــــــاسي رقم 13 - 312
اIـــؤرخ في 5  ذي الـقـعـدة عــام 1434 اIـوافق 11 سـبـتـمـبـر

rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيIسنة 2013 وا

- و�ــقـــتـــضى اIـــرســـوم  الــتـــنـــفــيـــذي رقم 233-2000
اIـؤرخ في 14 جــمــادى الأولى عـام 1421 اIـوافق 14 غـشت

ســنــة 2000 الــذي يـحــدد قــواعــد تــنـظــيم مــصــالح الــتــكـوين
rهني في الولاية وعملهاIا

- و�ـقـتـضى اIـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 03-88 اIـؤرخ
في 30 ذي الحـــجـــة عــام 1423 اIــوافق 3 مـــارس ســـنــة 2003
واIــتـضــمن تـنــظــيم الإدارة اIـركــزيـة فـي وزارة الـتــكـوين

rXهنيIوالتعليم ا
rو بعد موافقة رئيس الجمهورية  -

يـرسم ما يأتي :يـرسم ما يأتي :
اIــادة الأولى : اIــادة الأولى :  يــحـــدد هــذا اIــرســوم قــواعـــد تــنــظــيم
مـــديـــريـــات الــــتـــكـــوين والـــتــــعـــلـــيم اIـــهــــنـــيـــX في الـــولايـــة

وسيرها.
XـهنيIادة  2  :  : تـقوم مديريـة التكوين والـتعليم اIادة اIا
في الـولايـة بـتـطـويـر وتنـفـيـذ كل تـدبـيـر من شـأنه تـرقـية

التكوين والتعليم اIهنيX وتشجيعه.
وبهذه الـصفـةr تكـلف في إطار الـتنـظيم اIـعمول به

على الخصوصr �ا يأتي :
في مــجــال تــنــفــيــذ الــســيــاســة الــقــطــاعــيـة لــلــتــكــوينفي مــجــال تــنــفــيــذ الــســيــاســة الــقــطــاعــيـة لــلــتــكــوين

والتعليم اIهنيX على اIستوى المحلي :والتعليم اIهنيX على اIستوى المحلي :
- ضـمـان مـتـابـعـة تـطـبـيق مـخـتـلف بـرامـج الـتـنـمـية
وتنفـيذ امتـدادات برامج نـشاط قطـاع التـكوين والتـعليم

rستوى المحليIعلى ا XهنيIا
- تحـــــديــــد واقــــتــــراح كـل تــــدبــــيــــر مـن شــــأنه ضــــمــــان
الـــتـــطــويـــر اIـــنـــســجـم واIــتـــمـــاسك لـــنـــشــاطـــات الـــتــكـــوين
والتعليم اIهنـيX وكذا تنفيذ العمليات اIعتمدة في هذا

الإطار.
في مــجــال تــنــشـيـط وتـنــســيق مــؤســســات الــتـكــوينفي مــجــال تــنــشـيـط وتـنــســيق مــؤســســات الــتـكــوين

: XهنيIوالتعليم ا: XهنيIوالتعليم ا
- تــنـشـيط وتــنـسـيق وتـقــيـيم سـيــر هـيـاكل ووسـائل

rفي الولاية بصفة دورية XهنيIالتكوين والتعليم ا
- السـهر علـى ترقـية علاقـات التـآزر بX مـؤسسات
التكـوين اIهني والـتعلـيم اIهـني والقطـاعات الاقتـصادية
قــصــد تــطـويــر الــتــمــهـX والأ»ــاط الأخــرى لــلــتــكـويـن عـلى

rمستوى الولاية
- تـقييم تنفـيذ الاتفاقيـات الخاصة للشـراكة اIبرمة
مع اIــؤسـسـات واIــتـعــامـلـX الاقــتـصـاديــX عـلى اIــسـتـوى

المحلي.
في مــجـال إنجــاز ومـتــابـعـة مــشـاريـع الاسـتــثـمـاراتفي مــجـال إنجــاز ومـتــابـعـة مــشـاريـع الاسـتــثـمـارات

وتسيير اIمتلكات :وتسيير اIمتلكات :
- ضــمـان مــتـابــعـة مــشـاريع الاســتـثــمـارات المخــطـطـة
XــهــنــيـIــســجــلــة لحــســاب قــطــاع الــتـكــويـن والــتــعــلـيـم اIوا
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والـــســهــر عــلى إنـــضــاجــهــا وانـــســجــامــهـــا وإنجــازهــا حــسب
rقاييس والآجالIا

- الــســهــر عـلـى الـتــســيــيــر الحــسن للأملاك اIــنــقــولـة
والعـقاريـة وحـظيـرة سيـارات مؤسـسـات التـكوين اIـهني

rهنيIوالتعليم ا
- الــســهــر عــلـى تــنــفــيــذ الـــتــدابــيــر اIــتــعـــلــقــة بــحــفظ
rXهـنيIوصيانـة منشـآت وتجهيـزات التكـوين والتعـليم ا

rؤهلةIبالاتصال مع الهيئات ا
- الــــــســـــــهــــــر عــــــلى احــــــتـــــــرام تــــــطــــــبــــــيـق اIــــــقــــــايــــــيس
الـــبـــيــــداغـــوجـــيـــةr في مــــجـــال بـــنـــاء وتجـــهــــيـــز مـــؤســـســـات

rهنيIهني والتعليم اIالتكوين ا
- الــســهــر عـلـى احـتــرام قــواعــد الــنــظـافــة والأمن في

.XهنيIمؤسسات التكوين والتعليم ا
في مـجـال الـدراسات والإعـلام والتـوجـيه واIـسـاعدةفي مـجـال الـدراسات والإعـلام والتـوجـيه واIـسـاعدة

على الإدماج اIهني :على الإدماج اIهني :
- إنجـاز كل دراسة أو دراسـة أحـادية أو تحـقـيق على

rفي مجال التكوين والتعليم rستوى المحليIا
XهنيIخريـطة التكـوين والتعلـيم ا Xإعـداد وتحي -
لـــلـــولايــــة ومـــتـــابـــعـــة تـــنــــفـــيـــذهـــاr بـــالاتـــصــــال مع اIـــصـــالح

rعنيةIوالهيئات ا
- تــنـسـيق ومــتـابــعـة الـنــشـاطـات اIــرتـبــطـة بـالإعلام

rهنيIوالتوجيه ودعم الإدماج ا
- تــنـظـيم جـمع ومـعـالجـة ونــشـر اIـعـلـومـات لا سـيـمـا

.XهنيIالإحصائية منها في مجال التكوين والتعليم ا
في مجال متابعة النشاطات البيداغوجية :في مجال متابعة النشاطات البيداغوجية :

- الـــســــهــــر عـــلـى الـــتــــنــــظـــيـم واIــــتـــابــــعــــة واIـــراقــــبـــة
rهنيIهني والتعليم اIؤسسات التكوين اI البيداغوجية
- الإشــراف والـــســهـــر عــلـى حــسن ســـيــر اIـــســابـــقــات
والامـتحانات اIنـظمة Iتـربصي التكـوين اIهني وتلاميذ

rهنيIالتعليم ا
- تــــنــــويع أ»ــــاط الــــتــــكـــويـن للاســــتــــجــــابــــة لـــلــــطــــلب

rالاجتماعي والاقتصادي
- ضــمـــان مــتـــابــعـــة ومــراقـــبــة مـــؤســســـات الــتـــكــوين

الخاصة.
في مــــجــــال مـــتــــابــــعـــة تــــســــيـــيــــر اIــــوارد الـــبــــشــــريـــةفي مــــجــــال مـــتــــابــــعـــة تــــســــيـــيــــر اIــــوارد الـــبــــشــــريـــة

واIيزانية :واIيزانية :

- الــســهـر عــلـى تــنــفـيــذ الــبــرامـج اIـقــررة فـي مــجـال
الــتــوظــيـف أو الامــتــحــانــات اIـــهــنــيــة وتــســـيــيــر وتــكــوين

وتحـسـX مـسـتوى مـسـتـخـدمي الـتكـوين اIـهـني والـتـعـليم
rوضمان متابعتها وتقييمها rهنيIا

- السـهـر على إعـداد مـيزانـيـات مؤسـسـات التـكوين
اIــهــني والـــتــعــلــيم اIــهــني وضـــمــان مــراقــبــتــهــا ومــتــابــعــة

rتنفيذها

- ضـــمــان تــنــفــيــذ المخـــطــطــات الــقــطــاعـــيــة الــســنــويــة
واIـتعـددة الـسـنوات لـلـتـكوين وتحـسـX اIـستـوى وتجـديد
اIعـارف لـفائـدة اIوظـفـX والأعوان اIـتعـاقـدين Iؤسـسات

rالتابعة للولاية XهنيIالتكوين والتعليم ا

- الــسـهــر عـلـى الاسـتــعـمــال الأمـثـل لـلــوسـائل اIــاديـة
والــبــشـريــة واIــالـيــة اIــوضـوعــة تحت تــصــرف مـؤســسـات

rهنيIهني والتعليم اIالتكوين ا

- تــــــنـــــســــــيق حــــــركـــــة نـــــقـل اIـــــكــــــونـــــX والـــــتــــــأطـــــيـــــر
البيداغوجي على اIستوى المحلي.

3 :   :  تـــشـــتـــمل مــــديـــريـــة الـــتـــكـــويـن والـــتـــعـــلـــيم اIــادة اIــادة 
اIهنـيX في الـولاية على ثلاث (3) إلى خمس (5) مـصالح
حـــسـب خــصـــوصـــيـــات كـل ولايـــة وأهــمـــيـــة اIـــهـــام الـــواجب

إنجازها.

و�كن أن تـشتـمل كل مصـلحة عـلى مكـتبX (2) إلى
ثلاثة (3) مكاتب حسب أهمية اIهام اIسندة لها.

4 :   :  يــحــدد عــدد اIــصــالح المخــصــصــة Iــديــريــات اIـادة اIـادة 
الـتـكـوين والـتـعـليم اIـهـنـيـX في الـولايـة حـسب اIـقـاييس
اIــرتـبـطـة بــعـدد مـؤسـســات الـتـكـوين الــتي تـتـوفــر عـلـيـهـا
الــولايــة والــطــاقــة الــبــيــداغــوجــيــة الإجــمــالــيــة والــســنــويـة
لـتعـداد اIتـربصـX في الولايـة ومشـتملات اIـهام اIـنجزة

على مستوى الولاية.

اIادة اIادة 5 :   :  تحدد كيـفيات تـطبيق اIادة 3 أعلاه بـقرار
XـهنيIكلف بالـتكوين والـتعليم اIالوزيـر ا Xمشتـرك ب
والــوزيــر اIـــكــلف بــاIــالــيــة والــوزيـــر اIــكــلف بــالــداخــلــيــة
والجماعات المحلية والسلطة اIكلفة بالوظيفة العمومية.

Xــــديــــرين الــــتــــابــــعــــIــــادة 6 :   :  �ــــكن أن يــــســــاعـــــد اIــــادة اIا
Iـديريات التكـوين والتعليم اIـهنيX في الولايـة اIنظمة
في خــمس (5) مـــصــالح واIـــتــوفـــرة عــلى 15.000 مـــتــربص
عـلى الأقلr أمـX عـام يكـلف بـتـنـشيـط وتنـسـيق نـشـاطات
اIــصـــالح الـــتـــابــعـــة لهr يـــعــX بـــقـــرار من الــوزيـــر اIـــكــلف

.XهنيIبالتكوين والتعليم ا

اIــادة اIــادة 7 :   :  تـــلـــغى أحـــكـــام اIـــرســـوم  الـــتـــنــفـــيـــذي رقم
2000-233 اIـؤرخ في 14 جـمـادى الأولى عام 1421 اIـوافق

14 غشت سنة 2000 واIذكور أعلاه.
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غـيـر أن الـنـصـوص اIـتخـذة لـتـطـبـيـقه تـبـقى سـارية
اIـفـعـول إلى غـاية صـدور الـنـصـوص الجـديـدة الـتـطـبـيـقـية

لهذا اIرسوم.

اIادة اIادة 8 :   :  ينـشر هـذا اIرسـوم في الجريـدة الرّسـميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــــرر بــــــالجــــــزائــــــر في 2 جــــــمـــــــادى الأولى عــــــام 1435
اIوافق 4 مارس سنة 2014.

عبد اIالك سلالعبد اIالك سلال

ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــ

جـــمـــادى مــــرســــوم تـــنــــفــــيــــذي رقــم مــــرســــوم تـــنــــفــــيــــذي رقــم 14 -  - 100 مــــؤرخ في  مــــؤرخ في 7 جـــمـــادى 
r2014 ــــــوافــق 9 مــــــارس ســـــــنــــــة  مــــــارس ســـــــنــــــةIــــــوافــق  اIالأولى عــــــام الأولى عــــــام 1435 ا

يتضمن إعادة انتشار مستخدمي الحرس البلدي.يتضمن إعادة انتشار مستخدمي الحرس البلدي.

ــــــــــــــــــــ

rإنّ الوزير الأول

 -  بـنـاء عـلى  تـقريـر وزيـر الـدولـةr وزير الـداخـلـية
rوالجماعات المحلية

- وبـناء على الـدستـورr لا سيمـا اIادتان 85-3 و125
  r( الفقرة 2) منه

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 83 - 11 اIــؤرّخ في 21
رمـضـان عام 1403 اIـوافق 2 يـولـيـو سـنـة  1983 واIـتـعلق

rتمّمIعدّل واIا rبالتأمينات الاجتماعية

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 83 - 12 اIــؤرّخ في 21
رمــضـان عـام 1403 اIـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1983 واIــتـعـلق

rتمّمIعدلّ واIا rبالتقاعد

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 83 - 13 اIــؤرّخ في 21
رمــضـان عـام 1403 اIـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1983 واIــتـعـلق

rتمّمIعدلّ واIا rهنيةIبحوادث العمل والأمراض ا

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 11 اIــؤرّخ في 26
رمـضـان عام 1410 اIـوافق 21 أبـريل سـنة 1990 واIـتـعلق

rتمّمIعدلّ واIا rبعلاقات العمل

- و�ـــــــقـــــــتــــــــضى الأمــــــــر رقم 06 - 03 اIــــــــؤرّخ في 19
جــمــادى الـثــانــيــة عـام 1427 اIـوافق 15 يــولـيــو ســنـة 2006

rتضمن القانون الأساسي العام للوظيفة العموميةIوا

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 12 - 07 اIــؤرّخ في 28
ربــــيـع الأول عــــام 1433 اIـــــوافق 21 فـــــبــــرايـــــر ســـــنــــة 2012

rتعلق بالولايةIوا

- و�ــــقـــتــــضى اIــــرســـوم رقم 86 - 266 اIــــؤرّخ في 2
ربــــيـع الأول عــــام 1407 اIـــــوافق 4 نــــوفـــــمــــبـــــر ســــنــــة 1986
واIــتـضــمن تـنــظـيـم صـنــدوق الجـمــاعـات المحــلـيــة اIـشــتـرك

rوعمله

- و�ــــــقـــــتــــــضى اIــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 308
اIــؤرّخ في 17 رمـــضـــان عــام 1428 اIــوافق 29 ســبـــتـــمـــبــر
ســـــنــــة 2007 الـــــذي يـــــحــــدد كـــــيـــــفــــيـــــات تـــــوظــــيـف الأعــــوان
اIـــتــعــاقــدين وحــقــوقـــهم وواجــبــاتــهم والـــعــنــاصــر اIــشــكــلــة
لـرواتــبـهـم والـقــواعـد اIــتـعــلـقــة بـتــسـيــيـرهم وكــذا الـنــظـام

rطبق عليهمIالتأديبي ا

- و�ـقتـضى اIـرسـوم الـرئاسي رقم 11 - 89 اIـؤرّخ
في 19 ربـــيع الأول عـــام 1432 اIــــوافق 22 فــــبــــرايـــر ســــنـــة
2011 واIتضمن تحـويل سلطة الوصـاية على سلك الحرس

rالبلدي إلى وزارة الدفاع الوطني

- و�قـتـضى اIـرسـوم الـرئـاسي رقم 13-312 اIـؤرخ
في 5 ذي القـعدة عام 1434 اIوافق 11 سبـتمبر سنة 2013

rأعضاء الحكومة Xتضمن تعيIوا

- و�ــــقـــتــــضى اIــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 94 - 247
اIؤرّخ في 2 ربيع الأول عام 1415 اIوافق 10  غشت سنة
1994 الـذي يــحـدد صـلاحـيــات وزيـر الــداخـلــيـة والجــمـاعـات

rالمحلية

- و�ــــقـــتــــضى اIــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 95 - 265
اIـؤرّخ في 15 ربيع الـثـاني عام 1416 اIـوافق 6 سبـتمـبر
Xســــنــــة 1995 الـــذي يــــحــــدد صلاحــــيــــات مـــصــــالـح الـــتــــقــــنـــ
والـــشــؤون الـــعــامـــة والإدارة المحــلـــيــة وقـــواعــد تـــنــظـــيــمـــهــا

rوعملها

- و�ــــقـــتــــضى اIــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 96 - 265
اIؤرّخ في 18 ربـيع الأول عام 1417 اIوافق 3 غـشت سنة
1996 واIـــتــضـــمن إنـــشــاء ســـلك الحـــرس الــبـــلــدي  وتحـــديــد

rمهامه وتنظيمه

- و�ــــقـــتــــضى اIــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 96 - 266
اIؤرّخ في 18 ربـيع الأول عام 1417 اIوافق 3 غـشت سنة
1996 واIــتــضــمن الــقـانــون الأســاسي Iــســتــخــدمي الحـرس

rالبلدي

- و�قتـضى اIرسوم التـنفيذي رقم 98 - 35 اIؤرّخ
في 26 رمـــضـــان عــام 1418 اIــوافق 24 يــنـــايـــر ســـنــة 1998
واIــتـضـمن تــنـظـيم اIــصـالح الخــارجـيـة لـلــمـديـريــة الـعـامـة

rللحرس البلدي وسيرها


