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- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHـؤرخ في 2  جــمـادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 27  أبـريل

qتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHـؤرخ في 2  جــمـادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 27  أبـريل

 qتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 97 - 197
اHــــؤرّخ في 11 مـــحـــرّم عـــام 1418 اHــــوافق 18 مـــايــــو ســـنـــة
1997 الـذي يـحـدّد صلاحــيـات المجـلس الـوطـني الاسـتـشـاري

qهني وتشكيله وتنظيمه وسيرهHللتكوين ا
qوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :
الباب الباب الأول الأول 

اHوضوع ومجال التطبيقاHوضوع ومجال التطبيق
اHاداHادةّ الأولى :  ة الأولى :  تـطبـيقـا لأحكـام اHادة 24 من الـقانون
رقم 08 - 07 اHـــــؤرّخ في 16 صــــفـــــر عــــام 1429 اHـــــوافق 23
فـــبـــرايــــر ســـنـــة 2008 واHـــتــــضـــمن الــــقـــانـــون الـــتــــوجـــيـــهي
لــــلـــتـــكــــوين والـــتــــعـــلـــيـم اHـــهـــنــــيـــqW  يـــحــــددّ هـــذا اHـــرســـوم
WـهـنـيHصلاحـيـات مـجـلس الـشـراكـة لـلـتـكـوين والـتـعـلـيم ا
وتـشــكـيـلــته وكـيـفــيـات تـنـظــيـمه وسـيــرهq الـذي يـدعى في

صلب النص "المجلس".
يكون مقر المجلس �دينة الجزائر.

اHـاداHـادةّ ة 2 : : المجـلس هـيـئة وطـنـيـة استـشـاريـة للـتـشاور
والــتـــنـــســيق والـــتــقـــيـــيم في مـــجــال الـــتــكـــوين والـــتــعـــلــيم

.WهنيHا
الباب الثاني الباب الثاني 
الصلاحياتالصلاحيات

3 : :  يـــســـاهم المجـــلـس في إطـــار صـلاحـــيـــاته في اHــاداHــادّة ة 
إعـــداد وضــبط الــســيــاســة الـــوطــنــيــة لــلــتــكـــوين والــتــعــلــيم

.WهنيHا
وبـهـذه الــصـفـة يـتــولى المجـلس عـلى الخــصـوص اHـهـام

الآتية :
- اHـــــســــــاهـــــمــــــة من خـلال الآراء والـــــتــــــوصـــــيــــــات في
الاسـتـراتجــيـة الـوطـنـيـة لـلـتـكـوين والــتـعـلـيم اHـهـنـيـW من
أجـل ضــمــان انــســجــامــهــا وتحـســW مــردوديــتــهــا وتــكــيــيف
عــــروض الــــتــــكـــويـن مع مــــتــــطـــلــــبــــات المحــــيط الاجــــتـــمــــاعي

qالاقتصادي
- اHـسـاهمـة من خلال الـتـوصيـات والآراء في تـقـوية
اHنظومة الوطنـية للتكوين والتعـليم اHهنيW وتقد© كل
الاقـتـراحات عن مـجـمل البـرامج اHـوضوعـة حـيز الـتـنفـيذ

qفي هذا المجال

الدولة و�ـكن أن تكـون محل مـراجعـة خلال السـنة اHـالية
في حـالــة مـا إذا تـعـدل أحـكـام جــديـدة تـنـظـيـمــيـة الـتـبـعـات

التي تتحملها اHؤسسة.

اHـاداHـادّة 15 :  : يـجـب أن تـكــون مــسـاهــمـات الــدولــة مـحل
محاسبة متميزة.

اHــــاداHــــادّة  16 :  : يـــــجب أن تــــوجـه حــــصــــيــــلـــــة اســــتــــعــــمــــال
مـسـاهــمـات الـدولـة إلى وزيـر اHـالـيـة عـنـد نـهـايـة كل سـنـة

مالية.
اHــاداHــادّة  17 : : تــعـــد اHــؤســســـة في كل ســـنــةq اHــيـــزانــيــة

للسنة اHالية اHقبلة.
تتضمن هذه اHيزانية ما يأتي :

- حصـيـلة وحـسـابـات النـتـائج الحـسابـيـة الـتقـديـرية
qؤسسة تجاه الدولةHمع التزامات ا

qاليHادي واHبرنامج الاستثمار ا -
- مخطط تمويل.

اHـاداHـادّة  18 :  : يـخــضع بـرنــامج اسـتــغلال الــشـبــكـة وكـذا
تعديله Hوافقة الوزير اHكلف بالنقل.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــــرسـرســـــــوم وم تــــــــنــــــفــــــــيــــــذي رقم ذي رقم 09 -  - 170 م مــــــــؤرؤرّخ في خ في 7 ج جــــــمــــــادىادى
الأولى عالأولى عـام ام 1430 اH اHـوافق وافق 2 م مـايايــــو سو سـنـة ة q q2009 يـحـددّ
صلاحصلاحــــيــــات وتات وتــــشــــكـيــــلــــة مة مــــجــــلس لس الالــــشــــراكراكــــة لة لــــلــــتـكــــوينوين

والتعليم اHهنيW وكيفيات تنظيمه وسيره. والتعليم اHهنيW وكيفيات تنظيمه وسيره. 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ الوزير الأول
- بــــنـــاء عــــلى تــــقـــريــــر وزيــــر الـــتــــكـــويـن والـــتــــعــــلـــيم

qWهنيHا
- وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورq لاســـيـــمـــا اHـــادتــان 85 - 3

qو125 (الفقرة 2) منه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 81 - 07 اHــؤرّخ في 24
شـعـبـان عـام 1401 اHـوافق 27 يـونـيـو سـنـة 1981 واHـتـعلق

qّتممHعدّل واHا qWبالتمه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 08 - 07 اHــؤرّخ في 16
صـفـر عام 1429 اHـوافق 23 فـبـرايـر سـنة 2008 واHـتـضمن
القـانون الـتـوجيـهي لـلتـكـوين والتـعلـيم اHـهنـيـqW لاسيـما

qادة 24 منهHا
- و�ــقـــتــضى اHـــرســوم رقم 78 - 135 اHــؤرّخ في 27
جــمـــادى الــثــانــيــة عــام 1398 اHــوافق 3 يـــونــيــو ســنــة 1978
واHــتــضــمـن إحــداث مــجــلس وطــني اســتــشــاري لــلــتــكــوين

 qهنيHا
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- �ـــثـل عن الـــوزيـــر اHـــكـــلّف بـــالـــصـــنـــاعـــة وتـــرقـــيــة
qالاستثمارات

qكلفّ بالتجارةHثل عن الوزير ا� -
- �ــثل عن الــوزيــر اHــكــلفّ بــالــتـهــيــئــة الــعــمــرانــيـة

qوالبيئة والسياحة
qكلّف بالتربية الوطنيةHثل عن الوزير ا� -

- �ـــثل عـن الــوزيـــر اHـــكــلـّف بــالـــفلاحـــة والـــتــنـــمـــيــة
qالريفية

qكلّف بالأشغال العموميةHثل عن الوزير ا� -
- �ـــثـل عن الـــوزيــــر اHـــكـــلـّف بـــالـــصـــحــــة والـــســـكـــان

qستشفياتHوإصلاح ا
qكلّف بالثقافةHثل عن الوزير ا� -

- �ـثـل عن الـوزيــر اHـكــلّف بـاHــؤسـســات الـصــغـيـرة
qتوسطة والصناعة التقليديةHوا

- �ــــثل عـن الــــوزيــــر اHــــكـــــلفّ بــــالــــتـــــعــــلــــيـم الــــعــــالي
qوالبحث العلمي

- �ـثل عن الـوزيـر اHكـلّف بـالـبريـد وتـكـنولـوجـيات
qالإعلام والاتصال

qكلّف بالسكن والعمرانHثل عن الوزير ا� -
- �ــــثل عن الـــوزيـــر اHــــكـــلّف بـــالـــعـــمـل والـــتـــشـــغـــيل

qوالضمان الاجتماعي
- �ـــثل عـن الــوزيـــر اHـــكـــلفّ بـــالـــتـــضـــامن الـــوطـــني

qوالأسرة والجالية الوطنية بالخارج
- �ــــثل عن الــــوزيــــر اHــــكــــلّـف بــــالــــصــــيــــد الــــبــــحـــري

qوارد الصيديةHوا
qكلّف بالشباب والرياضةHثل عن الوزير ا� -

- رئــــيس المجــــلس الــــوطـــني الاســــتـــشــــاري لـــتــــرقـــيـــة
qتوسطةHؤسسات الصغيرة واHا

- �ـــــــثل عـن المحـــــــافـــــــظــــــة الـــــــعـــــــامـــــــة لـــــــلــــــتـــــــخـــــــطـــــــيط
qوالاستشراف

qثل عن الغرفة الجزائرية للتجارة والصناعة� -
qثل عن الغرفة الوطنية للفلاحة� -

qهنHثل عن الغرفة الوطنية للحرف وا� -
qثل عن الغرفة الوطنية للصيد البحري� -
qWثل عن الاتحاد العام للعمال الجزائري� -

qWالجزائري Wثل عن الاتحاد الوطني للفلاح� -
qثل عن الكنفدرالية الجزائرية لأرباب العمل� -

- �ــثل عـن الـكــنــفــدرالـيــة الــوطــنـيــة لأربــاب الــعـمل
qWالجزائري

Wــــثل عـن الـــكــــنــــفــــدرالــــيــــة الــــعـــامــــة لــــلــــمــــقــــاولـــ� -
qWالجزائري WتعاملHوا

- اHـــســاهـــمـــة في تـــطـــويـــر فـــروع وأªـــاط الـــتــكـــوين
اHطلوبة في سـوق العملq بطريقة تضمن تطابق عروض
التـكوين واحـتيـاجات سـوق الشـغل من خلال الاقتـراحات
اHــعـبـر عــنـهـا من الــلـجـان الــتـقـنــيـة اHـتــخـصـصــة والـلـجـان

qادة 17 أدناهHذكورة في اHالولائية للشراكة ا
- اHــســـاهــمــة فـي تــدعــيـم اHــدونــة الـــوطــنــيـــة لــشــعب
التكوين والتعليم اHهنيW عن طريق إدراج فروع جديدة

 qتطلبات سوق الشغلH تستجيب
- اHساهمـة من خلال الآراء والتوصياتq في تنمية

 qتواصلHوالتكوين ا Wوترقية التمه
- فحص الحصائل الـسنوية للبرامج اHنجزة وإبداء
آراء عن الــنــتـائج المحــقــقــة في مـجــال الــتــكـوين والــتــعــلـيم

qWهنيHا
Wضـمان الحوار والـتشاور بـشكل دائم ومنـتظم ب -
جــمــيع الـفــاعــلــW وشـركــاء مــنــظـومــة الــتـكــوين والــتــعــلـيم

qWهنيHا
- إبـــــداء رأيـه في جــــــمـــــيع اHـــــســــــائل ذات الأهـــــمـــــيـــــة

qWهنيHتعلقة بالتكوين والتعليم اHالوطنية ا
- إعـــداد تـــقــــريـــر ســــنـــوي عـن الـــتــــكـــوين والــــتـــعــــلـــيم
اHهنيW وإرسـاله إلى الوزير اHكلّف بالـتكوين والتعليم

.WهنيHا
الباب الباب الثالثالثالث
التشكيلةالتشكيلة

اHاداHادةّ ة 4 :  :  يتشكل المجلس من الأجهزة الآتية :
qالجمعية العامة -

qالرئيس -
qكتبHا -

- اللجان التقنية اHتخصصة.

WهـنيHكـلّف بالـتكوين والـتعـليم اHيضمن الـوزير ا
الأمانة الإدارية والتقنية للمجلس.

الفصل الأولالفصل الأول
الجمعية العامةالجمعية العامة

اHاداHادّة ة 5 :  :  تتـكون الجـمعـية الـعامة مـن الأعضاء الآتي
ذكرهم :

qثل عن  وزير الدفاع الوطني� -
qثل عن  وزير الداخلية والجماعات المحلية� -

qحافظ الأختام qثل عن  وزير العدل� -
qاليةHكلّف باHثل عن الوزير ا� -

qناجمHكلفّ بالطاقة واHثل عن الوزير ا� -
qائيةHوارد اHكلفّ باHثل عن الوزير ا� -
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الفصل الثالثالفصل الثالث
اHكتباHكتب

اHـاداHـادةّ ة 11 :  :  يـزود المجـلس �ـكـتب يـحـتـوي عـلى عـشرة
(10) أعضـاء. وتنـتـخب الجمـعيـة العـامـة اHكـتب في جلـسة

عامة لعهدة مدتها ثلاث (3) سنوات.

يـعــW أعـضــاء اHـكــتب اHـنــتـخـبــW من قــبل الجـمــعـيـة
الــعـامــة بــقــرار من الــوزيـر اHــكــلّف بــالــتـكــوين والــتــعــلـيم

.WهنيHا

اHـاداHـادةّ ة 12 :  :  يـحـدّد الـنظـام الـداخـلي لـلـمـجـلس طـريـقة
Wـــــهــــام بــــHــــكــــتـب وتجــــديــــده وكـــــذا تــــوزيع اHانــــتـــــخـــــاب ا

أعضائه.

اHاداHادةّ ة 13 :  :  يكلف اHكتب على الخصوص �ا يأتي :
qإعداد مشروع النظام الداخلي للمجلس -

- تحـــضـــيــــر مـــشـــروع بـــرنـــامج الـــنـــشـــاط ومـــتـــابـــعـــة
qتنفيذه

qإعداد التقرير السنوي -
- تـــنــســيـق ومــتــابـــعــة نـــشــاطــات الـــلــجـــان الــتــقـــنــيــة

اHتخصصة.
الفصل الفصل الرابعالرابع

اللجان التقنية اHتخصصةاللجان التقنية اHتخصصة

اHــــاداHــــادّة ة 14 :  :  يــــشــــكل المجــــلـس ضــــمــــنه لجــــانــــا تــــقــــنــــيــــة
متخصصة.

يـحــدّد الـنــظـام الـداخــلي لـلــمـجـلس تــشـكــيـلـة الــلـجـان
التقنية اHتخصصة ومهامها وطريقة سيرها.

الباب الباب الرابعالرابع
السيرالسير

اHــاداHــادّة ة 15 :  :  يــقـــوم المجـــلس بــدراســـة مـــشــروع نـــظــامه
الداخلي واHصادقة عليه أثناء دورة غير عادية.

Wــادةّ ة 16 :  :  يـــجــتــمع المجــلـس في دورة عــاديــة مــرتــHــاداHا
(2) في السنة بناء على استدعاء من رئيسه.

و�ــكن أن يــجــتــمـع في دورة غــيــر عــاديــة بــنــاء عــلى
WـهنيHـكلفّ بالـتكوين والتـعليم اHاستـدعاء من الوزير ا

أو من رئيسه أو بطلب من ثلثي (3/2) أعضائه.

ترسل الاستدعـاءات إلى أعضاء المجلس خمسة عشر
(15) يــومــا عــلى الأقل قــبل تــاريخ انــعــقـاد الــدورة مــرفــقـة
بــجــدول الأعــمــال وبــكل وثــيــقــة ضــروريــة لــلــسـيــر الحــسن

للأشغال.

qثل عن الوكالة الوطنية لدعم تشغيل الشباب� -
qثل عن الوكالة الوطنية للشغل� -

- �ـــــــثـل عـن الـــــــوكـــــــالـــــــة الـــــــوطـــــــنـــــــيـــــــة لـــــــتـــــــطـــــــويـــــــر
qالاستثمارات

- �ـــثل عن الــوكــالــة الــوطـــنــيــة لــتــســيــيــر الــقــروض
qصغرةHا

- عـشرون (20) �ـثلا عن مـؤسـسات عـمـومـية تـابـعة
لشركات تسيير اHساهمات.

�ـكن أن يستـعW المجلس بـأي شخص نظـرا لكفاءاته
في اHسائل اHسجلة في جدول الأعمال. 

اHاداHادةّ ة 6 :  :  يعW أعضـاء الجمعية العامة Hدة ثلاث (3)
ســـنـــوات �ـــوجب قـــرار مـن الـــوزيـــر اHـــكـــلفّ بـــالـــتـــكـــوين
والـــتــعــلـــيم اHــهــنـــيــqW بــنــاء عـــلى اقــتــراح من الـــقــطــاعــات
والـهـيـئات الـتي يـتـبـعونـهـا. وفي حـالـة انـقطـاع عـهـدة أحد
الأعضـاء q يـتم استـخلافه حـسب الأشكـال نـفسـهـا. ويخـلفه

العضو الجديد اHعW حتى نهاية العهدة.

اHـاداHـادّة ة 7 :  :  تــتـداول الجــمـعــيــة الـعــامــة عـلى الخــصـوص
فيما يأتي :

qالنظام الداخلي للمجلس -
qحصيلة  نشاط المجلس -

- التقرير السنوي للمجلس واHوافقة عليه.
و�ــــكن كــــذلك الجــــمـــعـــيــــة أن تـــبــــدي رأيـــهــــا حـــول كل
مـسـألـة يــعـرضـهـا عـلـيـهـا رئــيس المجـلس أو الـوزيـر اHـكـلّف

.WهنيHبالتكوين والتعليم ا
الفصل الثانيالفصل الثاني

الرئيسالرئيس
اHـاداHـادّة ة 8 :  :  يـعـW رئـيس المجـلس �ـوجب مـرسـوم بـناء
عــلـى اقــتــراح مـن الــوزيـــر اHــكــلّـف بــالــتـــكــويـن والــتــعـــلــيم

.WهنيHا
اHاداHادةّ ة 9 :  :  يكلف الرئيس �ا يأتي :

qكتبHإدارة أشغال الجمعية العامة وا -
- ضــبط جـدول أعــمـال اجــتـمــاعـات الجــمـعــيـة الــعـامـة

qكتبHوا
- تقد© مشـاريع البرامج وحصائل نشاطات المجلس

qإلى الجمعية العامة للمصادقة عليها
- إرســـال الـــتــقـــريـــر الــســـنــوي إلـى الــوزيـــر اHـــكــلّف
بــالــتــكــوين والــتــعــلـيـم اHـهــنــيــqW بــعــد مـصــادقــة الجــمــعــيـة

العامة عليه.
qــــؤقت لــــلــــرئــــيسHــــادّة ة 10 :  :  فـي حــــالـــة الــــغــــيــــاب اHــــاداHا
يـتـولى عضـو من اHـكـتب ينـتـخبه أعـضـاء اHكـتبq رئـاسة

المجلس.
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الباب السادسالباب السادس
أحكام ختاميةأحكام ختامية

اHــــاداHــــادةّ ة 19 :  :  تــــســـــجـل مــــصـــــاريف ســـــيـــــر المجـــــلس في
مـيــزانـيــة تـســيـيـر الــوزارة اHـكــلـفــة بـالــتـكـويـن والـتـعــلـيم

. WهنيHا

20 :  :  تـــــلـــــغى أحـــــكـــــام اHــــرســـــوم رقم 78 - 135 اHــــاداHــــادّة ة 
اHؤرّخ في  27 جمـادى الثانـية عام 1398 اHوافق 3 يـونيو
سـنـة 1978 واHــتـضــمن إحـداث مــجـلس وطــني اســتـشـاري
لـــلـــتــكـــوين اHـــهـــنيq واHـــرســـوم الــتـــنـــفـــيــذي رقم 97 - 197
اHــــؤرّخ في 11 مـــحـــرّم عـــام 1418 اHــــوافق 18 مـــايـــو ســـنـــة
1997 الـذي يـحـددّ صلاحـيـات المجـلس الـوطـنـي الاسـتـشاري

للتكوين اHهني وتشكيله وتنظيمه وسيره.

اHـــــاداHـــــادّة ة 21 :  :  يـــــنــــــشـــــر  هــــــذا اHـــــرســــــوم في الجــــــريـــــدة
الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــــررّ بــــــالجــــــزائــــــر في 7 جــــــمــــــادى الأولـى عـــــام 1430
اHوافق 2 مايو سنة 2009.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى

الباب الخامسالباب الخامس
اللجان الولائية للشراكةاللجان الولائية للشراكة

اHاداHادّة ة 17 :  :  تـنشأ عـلى مستـوى كل ولاية لجنـة ولائية
للشراكة.

تــكــلف عــلى مــســتــوى الــولايــة بــاHــســاهــمــة من خلال
الآراء والــــتـــــوصـــــيــــات فـي تــــطـــــويــــر الـــــشـــــراكــــة وضـــــمــــان
Wوالـشــركـاء الاجــتــمـاعــيـ Wالـتــنـســيق الــدائم مع الــفـاعــلــ

والاقتصاديW على مستوى الولاية.

ترسل تقارير دورية إلى مجلس الشراكة.

اHـاداHـادّة ة 18 :  :  تــتـشــكل الــلـجــنـة الــولائـيــة لــلـشــراكـة من
الشركاء الاجتماعيW والاقتصاديW للولاية.

تحــــــددّ تــــشــــكــــيــــلـــــة الــــلــــجــــنــــة الــــولائـــــيــــة لــــلــــشــــراكــــة
Wوصلاحـــــيــاتـــهــا وطــــريـــقــة ســـيــرهـــا بـــقــرار مـــشــتـــرك بــ
الــوزيـر اHــكـلّف بـالــتــكــوين والـتـعــلـيم اHــهـنـيــW والـوزيـر

اHكلّف بالداخلية والجماعات المحلية.

قرارات6 مقرقرارات6 مقرّرات6 آراءرات6 آراء
- و�قتـضى اHرسوم التنفيذي رقم 95 - 54 اHؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

qاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســـوم الــــتـــنــــفــــيـــذي رقم 03 - 190
اHــــؤرخ في 26 صــــفــــر عـــام 1424 اHــــوافق 28 أبــــريل ســــنـــة
2003 الــــذي يـــحــــدد صلاحــــيـــات اHــــديــــر الـــعــــام لـــلــــوظـــيــــفـــة

qالعمومية

- و�ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئـاسي اHـؤرخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سنة 2002 واHـتضمن

qالعام للحكومة Wالأم Wتعي

يقـريقـرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHـادة الأولى : اHـادة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اHـادة 8 من اHـرسـوم
الــرئــاسي رقم 07 - 308 اHـؤرخ في17 رمــضــان عـام 1428
اHــوافق 29 ســبــتــمــبــر ســنـة 2007 واHــذكــور أعلاهq يــهــدف
هـذا الــقـرار إلـى تحـديــد تـعــداد مـنــاصب الــشـغل اHــطـابــقـة
لــنــشـاطــات الحــفظ أو الــصـيــانــة أو الخــدمـات وتــصــنـيــفــهـا
وكــذا مــدة الـعــقــد الخـاص بــالأعــوان الــعـامــلــW لـدى الإدارة
اHـــركــزيــة لــوزارة الــتــكــويـن والــتــعــلــيم اHـــهــنــيــqW طــبــقــا

للجدول الآتي :

وزارة التكوين والتعليم ا;هني:وزارة التكوين والتعليم ا;هني:
قــــرار وزاري مــــشــــتــــرك مــــؤرخ في قــــرار وزاري مــــشــــتــــرك مــــؤرخ في 29 مــــحــــرم عــــام  مــــحــــرم عــــام 1430
اHـوافق اHـوافق 26 يـنـايـر سـنـة  يـنـايـر سـنـة q2009 يـحـدد q يـحـدد تـعـداد مـنـاصبتـعـداد مـنـاصب
الــشــغل وتــصــنــيــفــهــا ومــدة الــعــقــد الخــاص بــالأعــوانالــشــغل وتــصــنــيــفــهــا ومــدة الــعــقــد الخــاص بــالأعــوان
العاملW فـي نشاطات الحفظ أوالـصيانة أوالخدماتالعاملW فـي نشاطات الحفظ أوالـصيانة أوالخدمات
بعـنوان الإدارة اHركـزية لـوزارة التـكوين والـتعـليمبعـنوان الإدارة اHركـزية لـوزارة التـكوين والـتعـليم

.WهنيHا.WهنيHا
ـــــــــــــــــــــــــــــــ

qالعام للحكومة Wإن الأم
qاليةHووزير ا

qWهنيHووزير التكوين والتعليم ا
�قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم  07 - 308 اHؤرخ -
في17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبــتـمـبـر سـنـة 2007
الــــذي يــــحــــدد كـــيــــفــــيــــات تــــوظــــيف الأعــــوان اHــــتـــعــــاقــــدين
وحــقـــوقــهـم وواجــبـــاتـــهم والـــعــنـــاصـــر اHــشـــكـــلــة لـــرواتـــبــهم
والــقــواعـد اHــتـعــلــقـة بــتـســيـيــرهم وكــذا الـنــظــام الـتــأديـبي

qادة 8 منهHلا سيما ا qطبق عليهمHا
- و�ـــــقـــــتـــــضـى اHـــــرســـــوم الـــــرئـــــاسـي رقم  08 - 366
اHــؤرخ في17 ذي الــقـــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفـــمــبــر

qأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2008 وا


